PARANA
GOVERNG DO ESTAD!

Sacretaria da Familia
e Desenvolvimento Sogi:

CONTRATO N° 07572013 referente a
Contratacdc de fornecimento de café da manha,
almogo, lanche da tarde e jantar para o0s
adolescentes e servidores em escala de 12x36
horas do Centro de Socioeducagao de Campo
Mourdo, conforme Termo de Referéncia
Nutricional constante no Anexo |, com entrega
parcelada, diaria e ininterrupta, para um periodo
de 12 (doze) meses, de forma a atender a
demanda da Secretaria de Estado da Familia e
Desenvolvimento Social, QUE ENTRE SI
CELEBRAM A SECRETARIA DE ESTADO DA
FAMILIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL E A
EMPRESA BUFFET JOANNA LTDA -ME

Pelo presente instrumento particular, tendo de um lado o Estado do Parana, por sua Secretaria
de Estado da Familia e Desenvolvimento Social - SEDS, inscrito no CNPJ/MF sob n°
09.088.839/0001-06, com sede na Rua Jacy Loureiro de Campos, s/n — Palacio das Araucarias,
Centro Civico, nesta Capital, neste ato representada pela sua Secretaria, FERNANDA
BERNARDI VIEIRA RICHA, doravante denominada CONTRATANTE, e de outro lado, A
EMPRESA BUFFET JOANNA LTDA- ME, inscrita no CNPJ sob n° 05.018.259/0001-83, com
sede na Rua Roberto Brzezinski n® 1520- Centro - Campo Mourdo/PR neste ato representado
por Devair Jesus de Souza, CPF. N° 140.647.409-63, doravante denominada CONTRATADA,
firma o presente contrato, tendo em vista a ratificagdo da dispensa de licitagdo a folha 233
do protocolo n.° 11.943.567-6, sujeitando-se as partes contratantes as normas constantes da
Lei n.° 8.666, de 21/06/93, e suas altera¢bes; na Lei Estadual n.° 15.608/07, de 16/08/07; e
consoante o disposto da Constituicdo do Estado do Parana, artigo 27, incisos XX, XXl e XXll e
demais dispositivos aplicaveis, mediante as clausuias e condigbes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Contratagio de fornecimento de café da manha, almogo, lanche da tarde e jantar para os
adolescentes e servidores em escala de 12x36 horas do Centro de Socioeducagdo de
Campo Mourdo, conforme Termo de Referéncia Nutricional constante no Anexo |, com
entrega parcelada, diaria e ininterrupta, para um periodo de 12 (doze} meses, de forma a
atender a demanda da Secretaria de Estado da Familia e Desenvolvimento Social.

PARAGRAFO UNICO - DA REJEICAO DO SERVICO
A Contratante se reserva o direito de rejeitar no todo ou em parte os servigos prestados, se em
desacordo com este contrato.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR TOTAL DO CONTRATO E DA DOTAGAO
ORGAMENTARIA o '
-
a) A Contratante pagara a Contratada, pela execuc¢do dos servigos objeto deste Contrato o
Valor Mensal de até: R$ 37.707,78,00, e Valor Total Anual de até: R$ 452.493,36/ { quatrocentos
e cinquenta e dois mil, quatrocentos e noventa e trés reais reais e trinta e se|s centavos) da

seguinte forma: A
o



CENSE DE CAMPO MOURAO

Quantidade Descricdo do item %Vaior diario unitario
de até / dia | (R$)
52 e I Cafedamanha . : R R$4’98
! - 49 I & _Almogo B l R$8,20 :
a8 lanchedatade R$498
i 38 Jantar Db R$ 8,20

b) As despesas decorrentes da prestagdo de servigos deverdo correr a conta da Dotagcao
Orcamentaria 5502.08243174.214 — Gestdo do Sistema Socioeducativo € de Protegdo a
Crianga e ao Adolescente — SEDS, Rubrica Orgamentaria 3390.3918 — Fornecimento de
alimentacéo - Fonte — 100 ou 109 ou 147.

CLAUSULA TERCEIRA — DO PAGAMENTO

A Secretaria da Familia e Desenvolvimento Social - CNPJ n° 09.088.839/0001-06 efetuara o
pagamento correspondente a prestagéo de servigos efetivamente realizado até 30 (trinta) dias
apos a entrega da nota fiscal pela Contratada, desde que certificada pelo Fiscal do contrato a
ser celebrado.

Na hipttese de a execugdo contratual ultrapassar 12 (doze) meses, podera ser concedido
reajuste ao prego proposto, tendo como indexador o IGPM/FGV, de acordo com a lLei n®
10.192/2001.

PARAGRAFO PRIMEIRO - COMPROVAR REGULARIDADE

A Contratada devera apresentar como condigdo de recebimento do valor contratualmente
pactuado prova de regularidade para com as fazendas publicas federal, estadual e municipal,
prova de regularidade relativa @ Seguridade Social e ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servico — FGTS, bem como certiddo negativa de débitos trabalhistas, conforme artigo 99, inciso
XV da Lei 15.608/2007.

PARAGRAFO SEGUNDO - INCORREGOES DA NOTA FISCAL

Caso a fatura apresentada ndo venha certificada ou apresente incorre¢ao em seu
preenchimento, sera imediatamente devolvida para retificagao, contando-se Novo prazo para
pagamento a partir de sua reapresentacao.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA
O presente contrato tera sua vigéncia por 12 (doze) meses, a partir de 18 de novembro de
2013.

PARAGRAFO UNICO
A prorrogagao do instrumento contratual podera se feita desde que se processe na forma do
artigo 103 da Lei 15.608/07.

CLAUSULA QUINTA — DA GARANTIA
A CONTRATADA na assinatura do presente termo deve apresentar, o titulo de caugdo como
garantia de cumprimento de suas obrigagbes contratuais, na importancia de R$.22.624,68

(vinte e dois mil, seiscentos e vinte e quatro reais e sessenta e oito centavos), correspongente- s

a 5% (cinco por cento} do valor do contrato, conforme apélice seguro garantia ne ... e
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PARAGRAFO PRIMEIRO
No caso de garantia na modalidade “Seguro-Garantia®, esta devera ter validade por 12 (doze)
meses.

PARAGRAFO SEGUNDO
As garantias, em quaisquer das modalidades referidas nesta Clausula, deveréo ser recolhidas
junto a CONTRATANTE.

PARAGRAFO TERCEIRO
A CONTRATADA, para a assinatura do contrato, deverd apresentar a respectiva Guia de
Recolhimento.

PARAGRAFO QUARTO

Caso seja prorrogado o prazo do contrato, devera ser apresentada nova garantia, nas mesmas
modalidades do art. 56 da Lei 8.666/93 e art. 102 da Lei 15.608/07, no mesmo percentual
previsto nesta Clausula, objetivando assegurar o novo prazo contratual.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE.

Alem das obrigacdes resuitantes da observancia da Lei 8.666/93 e da Lei Estadual n°
15.608/07, sdo obrigacdes da Contratante:

a) proporcionar & Contratada todos as condices necessarias ao pleno cumprimento das
obrigacdes decorrentes do contrato a ser firmado;

b) comunicar a contratada toda e qualquer ocorréncia relacionada com a execucdo dos
servigos, diligenciando nos casos que exigem providéncias corretivas;

c) providenciar os pagamentos no prazo de 30 (trinta) dias apds a apresentacdo das Notas
Fiscais devidamente atestadas :

d) exercer a fiscalizagdo dos servigos por servidores designados e documentar as ocorréncias
havidas;

e) proporcionar a2 Contratada as facilidades necessarias a fim de que possa desempenhar
normalmente os servigos contratados:

f) prestar aos funcionarios da Contratada todas as informagées e esclarecimentos que
eventualmente venham a ser solicitados;

g) manifestar-se formalmente em todos os atos relativos a execugao do contrato, em especial,
aplicagdo de sancdes e alteracdes do mesmo;

h) aplicar as sangdes administrativas, que se fizerem necessarias.

CLAUSULA SETIMA — DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA
Alem das obrigagdes resultantes da observancia da Leis n° 8.666/93 e da Lei Estadual n°
15.608/07, sdo obrigagbes da Contratada:

1} Cumprir todas as orientagdes da CONTRATANTE, para o fiel desempenho das
atividades especificas;

2) Assumir integral e exclusivamente toda a responsabilidade no que diz respeito as
obrigacGes fiscais, trabalhistas, previdenciarias e todos os demais encargos que
porventura venham a incidir sobre 0 objeto deste certame;

3) Fornecer diariamente (de segunda-feira a domingo, inclusive feriados) as refeicdes
(café da manha, almogo, lanche da tarde e jantar) de acordo com as quantidades e
horarios de entrega solicitados pela CONTRATANTE, livre de quaisquer outros
encargos, sejam fretes, carretos, taxa de descargas ou embalagens, presentes as
Notas Fiscais correspondentes;

4) Encaminhar o cardapio a Nutricionista da CONTRATANTE até o dia 15 (quinze) do més
anterior a sua execugdo. A mesma podera apresentar sugestes de modificacdes, se
houver, e encaminhara as alteracdes a CONTRATADA, por escrito, em até 05 (cinco)
dias uteis do recebimento do cardapio. E competéncia exclusivamente da Nutricionista
processar e autorizar alteragfes solicitadas pela CONTRATADA;

5) Encaminhar a diregdo do CENSE (para conhecimento) até o dia 25 do més anterior, o
cardapio a ser executado no mes, elaborado por nutricionista responsg\ael tecnica com
registro vigente no Conselho Regional de Nutricionistas (CRN);

6) Informar a direcdo do CENSE e a Nutricionista da CONTRATANTE, por escnto COMm no
minitmo 24 horas de antecedéncia, qualquer alteragéo no cardapio pre\nsto
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7) Arcar com todas as despesas, em caso de ndo aceitagio/aceitabilidade das refeicGes
(cafe da manha, almogo, lanche da tarde e jantar) por estar (em) em desacordo com as
especificagdes previstas em edital e providenciar a reposi¢do entrega das refeicées, em
quantidade e qualidade suficientes, no prazc de até 01 (uma) hora do horario de
entrega das refeigcdes rejeitadas;

8) Manter um responsavel técnico pela alimentagdo servida, a disposi¢do da
CONTRATANTE, para eventuais ocorréncias, inclusive nos finais de semana e feriados;

9) Garantir a cobertura total de atendimento médico-hospitalar, medicamentos no caso de
surto alimentar, intoxicacbes ou qualquer outro dano a sadde dos comensais desde que
comprovada a sua responsabilidade, sem dnus para a CONTRATANTE;

10) Garantir a cobertura total de analises laboratoriais das amostras armazenadas de
alimentos nos casos de surto alimentar, intoxicagbes ou gqualquer outro dano a sadde
dos comensais, sem &énus para a CONTRATANTE;

11) Responsabilizar-se pelos ingredientes a serem empregados e todos 0s custos de sua
aquisigdo, transporte, armazenamento e utilizagdo, bem como a contratacdo, as suas
expensas, da mao de obra necessaria a execucdo dos servicos;

12} Possuir vinculo empregaticio exclusivamente com as pessoas que venham a executar
os servigos, sendo a CONTRATADA titular responsavel pelos direitos, obrigactes e
agbes decorrentes, pagamentos dos salarios e demais vantagens, recolhimento de
todas as obrigacbes sociais e tributos pertinentes, indenizagio por guaisquer acidentes
de que seus empregados possam ser vitimas, quando em servigo, na forma expressa e
considerada nos artigos 3° e 6° do Regulamento de Seguro de Acidentes de Trabalhos;

13) Indicar um responsavel para manter todos os entendimentos que se fizerem
necessarios com a CONTRATANTE, no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, contados
da assinatura do contrato, caso tenha sua sede em outro municipio e para perfeita
execugdo dos servigos;

14) Fornecer em perfeito estado de conservagdo os equipamentos proprios para o
transporte das refeicdes — hotboxes - (café da manha, almoco, lanche da tarde e jantar)
ate o local, garrafas térmicas, containers e cubas inox, sacos plasticos atodxicos
(salada), embalagens apropriadas para paes, recipientes para acondicionamenio e
transporte em geral e utensilios para o servimento;

15) Promover a manutencao do balcdo térmico, quando a estrutura fisica do Centro de
Socioeducacdo permitir este tipo de servimento, visando a manutengao da temperatura
adequada durante o pericdo de fornecimento;

16) Responsabilizar-se pelo recolhimento, de acordo com a legislacio vigente, das sobras
limpas de alimentos e embalagens tipo marmitex utilizadas. {aqui falamos de sobra
“limpa”, nao de lixo);

17) Proceder periodicamente a afericido das balangas que servem para a pesagem das
refeicdes a serem servidas, fornecendo copia do certificado a CONTRATANTE;

18) Apresentar dentro de prazo determinado pela CONTRATANTE, agio corretiva e
preventiva implementada para eliminar a(s) causa(s) da ndo conformidade, sem gue
represente onus para a CONTRATANTE, sem prejuizo das penalidades a que ficar
sujeita. Tendo sido verificado qualquer nao conformidade no atendimenio, por meio de
notificagéo por escrito através de formulario proprio da CONTRATANTE;

19) Aplicar o Manual de Boas Praticas de Fabricagdo (MBPF), seguindo os preceitos da
RDC 216/2004 em todos 0s processos, mantendo registros de controle de produgéo,
monitoramento de processcs e fluxos, monitoramento de produto, controle de
produtos nao conformes e a rastreabilidade do produto, visando monitoramento da
qualidade total dos ingredientes e dos servicos prestados. Manté-lo em local visivel no
local de preparo das refeigbes e disponivel para consulta por parte da CONTRATANTE
a qualquer tempo.

20) Responsabilizar-se  pela temperatura minima de entrega 60° graus (sessenta

graus) e pela gualidade fisico-quimica e sanitaria da alimentagdo fornecida;,

21) Providenciar a imediata correc@o das deficiéncias apontadas .p E@écretarra de

Estado da Familiae Desenvolvimento Social — SEDS, quando<da execugao dos

servigos contratados; [

22) Ressarcir o mais breve possivel, sobre todos os danos causados ao local por
/ ,

e



utilizagao indevida de equipamentos, utensilios, ou mesmo descuido de funcionarios
da CONTRATADA,;

23} Fornecer todo material de limpeza necessario para higienizagdo do local de
servimento, sem énus para a CONTRATANTE;

24) Fornecer utensilios novos para o inicio do atendimento, conforme relagéo a seguir
e, guando necessario, fazer a renovacdo da relagdo minima descrita abaixo:

a) Bandejas plasticas para distribuicdo do lanche, para transporte de frutas,
caixas plasticas para paes e caixas hotbox : troca a cada 01 (um) ano ou antes
se houver necessidade;

b) Utensilios de inox, tais como: talheres conchas, escumadeiras, colheres
grandes, pratos para almogo, se for o caso, cubas com tampa (parte interna do hot
box): troca a cada 12 (doze) meses ou antes se houver necessidade;

¢) Garrafas térmicas: troca anual ou antes se houver necessidade. As garrafas
para café deveréo ser de cor diferenciada, por exemplo cor azul, e as destinadas
para produtos lacteos na cor vermelha, ou outra que seja diferenciada);

d) SituacBes ndo citadas aqui deverdo ser consideradas de maneira que a
integridade de cada material preserve a facilidade de higienizacdo e a sua finalidade
fim sem o comprometimento da prestacéo de Servigos.

e) Toda matéria-prima (géneros), condimentos ou quaisguer outros
componentes utilizados na elaboracgdo das refeicbes (cafe da manha, almogo,
lanche da tarde e jantar), bem como de seus acompanhamentos e complementos,
deverao ser obrigatoriamente de primeira qualidade e estar em perfeitas condi¢des de

conservacdo, higiene e apresentacao, conforme dispde a ANVISA e a Tabela de
Referéncia Nutricional e demais anexos especificados em Edital; _

f) Quantificar os géneros alimenticios as preparacgdes constantes no cardapio;
25) Proibir o transporte de pessoas em veiculos, no mesmo compartimento utilizado
para transporte de alimenios;

26) Realizar e se responsabilizar pelo transporte das refeigbes (café da manh3,
almogo, lanche da tarde e jantar) em carros isotérmicos, em condigdes adequadas de
higiene, com funcionarios devidamente uniformizados;

27) Acondicionar as refeigbes servidas quentes em recipientes de inox rasos e fundos,
estes dentro de recipientes isotérmicos e que mantenham a temperatura de 60°C
(sessenta graus) para alimentos quentes e até 10°C (dez graus) para alimentos frios.
Os alimentos nac poderdo permanecer nos recipientes de distribuicdo por tempo
superior a 6 (seis) horas, a contar do acondicionamento até o inicio do servimento, ou
seja, nos horarios estabelecidos peta CONTRATANTE;

28) Efetuar, diariamente, apés o término das atividades, a sanitizagdo do ambiente,
matérias e utensilios (tampos para preparacdo, caixas para acondicionamento de
géneros, equipamentos onde s3c processados os alimentos etc), com produtos
sanitizantes de comprovada eficiéncia, registrado no érgdo oficial competente, fora das
dependéncias da Unidade;

29 Manter diariamente em suas dependéncias e também na Unidade, as suas
expensas e meios, e em embalagens apropriadas, pelo prazo de 72 (setenta e duas)
horas, amostras sob refrigeragédo (tanto no local de producdo quanto no local de
distribuicdo) idénticas as refeicées completas servidas, para postericres analises que se
fizerem necessarias;

30) Respeitar o horario de entrega da alimentacgdo, conforme segue:

* Café manha = Horario de entrega na Unidade (media): Entre 05:30 e 07:00h;
*Almocgo =Horario de entrega na Unidade (média): Entre 10:30 e 11:30h;
*Lanche da Tarde = Horério de entrega na Unidade: Entre 14:00 e 15:30h;

* Caso 0s paes e pereciveis, guando houver, sejam acondicionados em
embalagens préprias, sob refrigeracéo,
e no casa de ndo haver necessidade de reaquecimento (leite), os lanches da tarde

poderdo ser entregues junto /’"*“\
a entrega do almogo. { |
* Jantar = Horario de entrega na Unidade (media): Entre 17:30 e 18}:30h

S/
7



31) Efetuar qualquer alteracdo do cardapic somente mediante aprovagdo por escrito pela
CONTRATANTE, atraves de comunicago a Nutricionista da CONTRATANTE e a Direcao do
CENSE, desde gue informada pela CONTRATADA também por escrito em até 24 {vinte e
quatro) horas antes da respectiva execugao;

32) Entregar os alimentos isentos de contaminagéo efou quaisquer elementos estranhos a
preparacao,

33)Distribuir as refeices em embalagens individuais descartaveis observados o tamanho,
peso, variedade e qualidade estipulados na Tabela de Referéncia Nutricional - Edital PE
19/2013;

34) Entregar as refeigbes (café da manha, almocgo, lanche da tarde e jantar) nos enderegos
estipulados em Edital,

35)Observar estritamente o horario de fornecimento das refeigbes, cabendo a Unidade
destinataria rejeita-la, caso ocorra fora do hordrio previsto, sem qualquer 6nus a
CONTRATANTE;

36) Devera respeitar o que determina as Normas de Seguranca e Higiene do Trabalho na
execucdo dos servigos, de acordo com as disposicBes pertinentes da Consolidacdo das Leis do
Trabalho e com a orientagdo da CONTRATANTE;

37) Apresentar, quando solicitado pela CONTRATANTE outros exames relacionados com o
diagnostico e profilaxia de doengas infecto-contagiosas, cujo custo sera de exclusiva
responsabilidade da CONTRATADA;

38) Revisar, periodicamente, os equipamentos gue possuem parafusos, porcas, rebites ou
partes removiveis, a fim de evitar gue 0s mesmos caiam acidentalmente nos alimentos;

39) Devera permitir a entrada da Nutricionista da CONTRATANTE na cozinha da
CONTRATADA a qualguer tempo e sem aviso previo;

40) Administrar 0s servigos a seu cargo de maneira eficiente, objetivando total higiene,
seguranga fisica, qualidade e rapidez no fornecimento, mantendo um responsavel técnico
Nutricionista & disposicao da CONTRATANTE para atendimento a eventuais ocorréncias, bem
como o numero de nutricionistas habilitadas e necessarias ao perfeito atendimento e execugéo
dos servigos contratados;

41) Fornecer, quando solicitado pela CONTRATANTE, elementos necessarios a avaliagao dos
servigos, bem como dados estatisticos e demonstrativos de custos;

42) Apresentar, sempre que solicitado, documentos que comprovem a origem dos produtos,
bem como amostra de qualquer género, ingrediente & material a ser usado na execugao dos
servicos, e também programa de analise de perigos e pontos criticos de controle a ser
cumprido, a fim de garantir a inocuidade sanitaria dos alimentos;

43) Comprovar que realiza trimestralmente, a dedetizacZo e a desratizagdo de todas as
dependéncias da empresa e cozinhas, fornecendo & CONTRATANTE comprovante de sua
efetiva realizagdo, sempre que solicitado;

44) Manter contato com a CONTRATANTE sempre por escrito, ressalvados os entendimentos
verbais determinados pela urgéncia na execucdo dos servicos, que deverdo sempre ser
confirmados por escrito, dentro de 24 (vinte e quatro) horas, a partir do contato verbal;
45)Responsabilizar-se por quaisquer danos causados por si, seus empregados e fornecedores
a CONTRATANTE ou a terceiros, isentando a CONTRATANTE de toda e qualquer reclamacgao
que possa surgir, efetuando o ressarcimento pelos prejuizos causados, incluem-se nas
hipoteses deste item os danos decorrentes da destrui¢io total ou parcial do predio;
46)Responsabilizar-se por todos os encargos trabalhistas, previdenciarias, fiscais, seguros de
acidentes, comerciais, ou quaisquer outros encargos previstos em lei, resultantes do contrato,
sendo que a inadimpléncia com referéncia aos encargos referidos, ndo transfere a
CONTRATANTE responsabilidade de seu pagamento, ressalvada a hipdtese prevista no Artigo
4° da Lei n° 9.032 de 28/04/1995, que alterou os paragrafos 1° e 2° do Artigo 31 da Lei n® 8.666
de 21/06/1993 e alteragdes, nem podera onerar a prestacdo do objeto do contrato;

47)Fornecer 0s paes ja com recheio conforme cardapio (ex: doce, margarina,etc) no local de
distribuigéo, para melhor garantir per capita estabelecido e temperatura adequada, refrigerados
até 10°C (dez graus) e quentes acima de 60°C (sessenta graus), com o devido asseio;
48)Fornecer aos seus funcionarios encarregados da producdo da alimentagcao uniforme
composto de: jaleco branco, touca para protecdo dos cabelos e luvas descartaveis, calgado
fechado, com o devido asseio, € ainda fornecer ao CENSE toucas descartéveii germpre que
solicitado, visando a distribuigo higiénica das refeicbes entre os alojamentos;

49)Promover o treinamento (na contratacdo e semestralmente) do pessoal refendo no item
anterior, visando medidas de higiene e seguranca para garantia da quahdade da/dlstrlbmgao




dos alimentos;

50)Substituir imediatamente a preparacdo recusada pela CONTRATANTE e quando ndo for
possivel, por uma preparacao similar no aspecto nutricional e aceitabilidade;

52)Submeter-se a uma andlise permanente em todo ¢ processo, do armazenamento dos
géneros alimenticios, até o fornecimento das refeicBes, inclusive com visitas periodicas de
Orgéo técnico efou da CONTRATANTE as instalagdes da CONTRATADA,;

53)Manter ao longo do contrato e possiveis prorrogagbes a Certiddo de Registro & Quitagéo -
CRQ da pessoa juridica, junto ao Conselho Regional de Nutricionistas — CRN, em plena
validade, acompanhado de certiddo negativa de débito, nos termos do art. 15, Paragrafo tnico
da Lei n.® 6.583/78, do art. 18 do Decreto n.° 84.444/80 e da Resolugdo CFN n.° 378/05 do
Conselho Federal de Nuiricionistas;

54) Possuir em toda a vigéncia contratual a Licenga Sanitaria atualizada expedida pela
autoridade competente, da mesma forma em possiveis renovacgdes contratuais;

55) Comprovar Registro do Responsavel Técnico pelas atividades de alimentacéo e nutricdo da
pessoa juridica, junto ao Conselho Regional de Nutricionistas - CRN, acompanhado de
Certiddo Negativa de Débito, nos termos dos arts. 11 e 12 da Resolugdo CFN n.° 378/05 do
Conselho Federal de Nutricionistas, ao longo do presente termo e renovacdes;

56)Comprovar o vinculo de relagdo juridica formal entre a pessoa juridica e o responsavel
técnico, podendo ser o registro de contrato de trabalho na Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social - CTPS ou contrato escrito de prestagio de servicos sem vinculo empregaticio, nos
termos do art. 19, 37 da Resolugdo CFN n.° 378/05 do Conselhc Federal de Nutricionistas ao
longo do presente termo e renovacoes;

57) Respeitar o que determinam as Normas de Segurancga e Higiene do Trabalho na execucao
dos servicos, de acordo com as disposi¢des pertinentes da Consolidagéo das Leis do Trabalho
e com as orientagées da CONTRATANTE, promovendo semestralmente o treinamento de todos
0s empregados no que se refere a medidas de higiene e seguranga, para a protecéo de
contaminacgao quimica, fisica e microbioldgica;

58) Apresentar, sempre gue solicitado pela CONTRATANTE, exames médicos das pessoas que
trabalharem no pré-preparo, preparo, cocgdo e distribuicdo de géneros alimenticios e
recebimento e depdsito de matérias-primas usadas na sua produgdo, sendo que 08 exames
enunciados neste item deverao ser referenciados por Médico do Trabalho da CONTRATADA ou
outro conveniado, e que poderdo, inclusive, estar relacionados com o diagnoéstico e profilaxia
de doengas infecto-contagiosas;

59) Comunicar 8 CONTRATANTE, por escrito e de imediato, o afastamento do trabalho, de
qualquer empregado, por motivo de doenga pulmonar ou de vias respiratorias, lesGes
dermatolégicas ou outras molestias consideradas repelentes;

60) Devera obrigatoriamente fornecer luvas aos seus empregados e obriga-los a utiliza-las,
guando da manipulacgéo direta de géneros alimenticios sensiveis a contaminagao,

61) Sera indispensavel a aplicacdo do disposto no item 60 aocs empregados que apresentarem
pequenos ferimentos nas maos e nos bragos, bem como enfermidades como: gripe, amigdalite,
infeccbes dentarias, respiratorias e da boca, devendo os mesmos serem imediatamente
afastados de tarefas diretamente envolvidas com a preparacdo de alimentos até completa
recuperacao;

62) Fornecer aos empregados e fiscalizar o uso de rede propria sob touca, a fim de manter os
cabelos totalmente protegidos e evitar, assim, eventuais quedas nos alimentos, sendo vedada a
utilizacéo de grampaos ou outro objeto para fixagéo da rede referida neste item;

63) Impedir que empregados transportem ou levem nas roupas e bolsos guaisquer objetos que
possam cair nos alimentos, tais como: canetas, lapis, termometros, ferramentas, talheres,
alfinetes, presilhas, cigarros, celulares, etc;

84) Aplicar acs empregados que prestam servicos administrativos ou auxiliares bem como aos
visitantes, quando adentrarem nas areas de pré-preparo e preparo, as mesmas restricbes
cabiveis aos empregados que trabalham nestas areas;

65) Manter as portas de acesso a cozinha (area de pré-preparo, preparo e expedigdo) providas
de dispositivos eficazes que vedem totalmente a penetragéo de insetos, sendo que as janelas,
para o mesmo fim, ter&o protecdo de telas;

66) Impedir que empregados fumem durante todo o periodo de atendimento nos refeitérios;

67) Utilizar, em todo o preparo de alimentos, equipamentos e utensilios adequados m perfeito
estado de conservagao e higienizados; e
68) Manter as areas de acesso de pessoal e de manipulagio de alimentos; Javatérigs providos
de sabdo liquido sanitizante para a higienizacdo das maos, bem como, papel-toalha ou ar




gquente e recipiente fechado para depositar o lixo;

69)

70) Acrescentar uma margem de seguranca de 3 %(irés porcento) ao numero de refeigdes
servidas a granel;

71) Arcar com eventuais prejuizos causados a Secretaria de Estado da Familia e
Desenvolvimento Social — SEDS e/ou a terceiros provocados por interferéncia ou irregularidade
cometidas por seus empregados, convenientes ou preposto, na prestacio dos servigos do
objeto do Contrato;

72)Cumprir e fazer cumprir seus prepostos conveniados, leis e regulamentos, bem como
quaisquer determinacdes emanadas das autoridades competentes, pertinentes a materia objeto
do contrato, cabendo-lhes Unica e exclusiva responsabilidade pelas consequéncias de qualquer
transgressao de seus prepostos ou convenentes;

CLAUSULA OITAVA — DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS

Em caso de inexecugdo do contrato, erro de execugdo, execucdo imperfeita, mora de
execugao, inadimplemento contratual ou n&o veracidade das informagdes prestadas, a licitante
ou a Contratada estao sujeitas as seguintes san¢tes administrativas, garantida prévia defesa:

| ~ adverténcia por faltas leves, assim entendidas como aguelas que nac acarretarem prejuizos
significativos a execugdo da entrega contratada;

I —multas de;

a) 1% (um por cento) sobre o valor total estimado do contrato, por dia de atraso injustificado,
limitado a 10% (dez por cento) do mesmo valor.

b) 2% (dois por cento) sobre o valor mensal estimado do contrato, por inexecu¢do total ou
parcial do objeto confratado, aplicado em caso de reincidéncia;

¢} 10 % (dez por cento) sobre o valor total estimado do contrato, no caso de rescisdo do
contrato por ato unilateral da administragdc, motivado por culpa da Contratada, garantida
defesa previa, independente das demais sancoes cabiveis;

lll- Suspens&o temporaria do direito de licitar, de contratar com a Administrag&o e, se for o
caso, descredenciamento no CLE/SEAP, pelo prazo de até 02 (dois) anos, nos termos do art.
154 e incisos da Lei Estadual 15.608/2007 ou engquanto perduram os motivos determinantes da
punicao;

IV — declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao Publica, apds
reqular processo administrativo, onde fica garantido a ampla defesa e contraditorio, conforme
previsto nos art. 161 e 162 da Lei Estadual 15.608/2007;

PARAGRAFQO PRIMEIRO

Todas as penalidades descritas neste contrato somente serdo efetivamente aplicadas apos a
instauracdo de regular Processo Administrativo com o exercicio da ampla defesa e o
cumprimento do principio constitucional do contraditério.

PARAGRAFO SEGUNDO

As penalidades acima previstas sé@o independentes entre si, podendo ser aplicadas isolada ou
cumulativamente.

PARAGRAFQO TERCEIRO

As multas, quando nao recolhidas ou descontadas no prazo descrito no item anterior deste
contrato sofrerdo reajuste pelo indice Geral do Pregos de Mercado da Fundagao Getulio Vargas
{(IGPM/FGV).

PARAGRAFOQ QUARTO

As sangbes poder&o ser relevadas nas hipoteses de ndo cumprimento das obrigagbes por
motivo de caso fortuito e de forga maior, devidamente justificados e comprovados.
PARAGRAFO QUINTO

Quaisquer penalidades aplicadas serdo transcritas no Cadastro de Licitantes do Estado —
CLE/SEAP.

PARAGRAFO SEXTO

A muita devera ser recolhida no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, a contar da notificagao
encaminhada pela Contratante.

PARAGRAFO SETIMO /””

As penalidades aqui previstas serdo aplicada a Contratada sem preju 70 a eventuais
indenizagdes por danos causados as pessoas, fisicas ou juridicas, diretamente’prejudicadas.

P




CLAUSULA NONA — MOTIVOS DE RESCISAO
Em conformidade com o artigo 129 da Lei 15.608/2007, constituem motivo para rescisdo
contratual:
l. 0 ndo cumprimento de clausulas contratuais, especificagdes ou prazos:
Il. o cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagtes e prazos;
ill. a lentiddo do seu cumprimento, levando & Administragdo a comprovar a impossibilidade da
conclusao do servico, nos prazos estipulados;
IV o atraso injustificado no inicio da prestagao do servigo;
V. a paralisagéo do servigo, sem justa causa e sem prévia comunicagio a Administracao;
VI. a alteragao subjetiva da execugéo do contrato mediante:

VI a) a subcontratagdo parcial do seu objeto, a cessio ou transferéncia, total ou parcial, a
quem nao atenda as condi¢des de habilitagao e sem prévia autorizagio da Administracio;

VI b} a fuséo, cisdo, incorporagdo, ou associacdo do contratado com outrem, ndo admitidas
neste edital e no contrato;
VIl o desatendimento das determinagdes regulares da auteridade designada para acompanhar
e fiscalizar sua execucio;
VIl o cometimento reiterado de faltas na sua execugéo, anctadas na forma do § 2° do artigo
118 da Lei 15.608/2007.
iX a decretacao de faléncia ou a instauracio de insolvéncia civil;
X a dissolucéo da sociedade ou o falecimento do contratado;
Xl a alteragao social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa, que prejudigue
a execugao do contrato;
XI as razbes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e
determinadas pela méxima autoridade da esfera administrativa a que esta subordinado o
contratante e exaradas no processo adminisirativo a que se refere o contrato;
Xl a supress&o por parte da Administracio dos servigos, acarretando modificagio do valor
inicial do contrato além do limite permitido nos incisos Il e Il § 1° do artigo 112 da Lei
15.608/2007.
XV a suspensé&o de sua execugdo, por ordem escrita da Administragdo, por prazo superior a
120 (cento e vinte) dias, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbagio da ordem
interna ou guerra, ou ainda por repetidas suspensbes que totalizarem 0 mesmo prazo,
independentemente do pagamento obrigatério de indenizagbes pelas sucessivas e
contratualmente imprevistas desmobilizagées e mobilizaces e outras previstas, assegurando
ao contratado, nesses casos, ¢ direito de optar pela suspensdo do cumprimento Das
obrigacdes assumidas até que seja normalizada a situacio.
XV o atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pela Administragéo
decorrentes de servigos ou fornecimento, ou parcelas destes, ja recebidos ou executados,
salvo em caso de calamidade publica, grave perturbacio da ordem interna ou guerra,
assegurado ao contratado o direito de optar pela suspensio do cumprimento de suas
obrigac¢fes ate que seja normalizada a situacao;
XVI a ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada, impeditiva da
execucado do contrato;
XVIl a falta de integralizacao da garantia nos prazos estipulados;
XVIll o descumprimento da proibigdo de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de
18 (dezoito) anos e de qualquer trabalho a menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condicdo
de aprendiz, a partir de 14 (guatorze) anos;
XX a superveniéncia de declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar com a
Administragao;
PARAGRAFQ UNICO: 0s casos de rescisdo contratual devem ser formalmente motivados nos
autos do processo, assegurado ac contratado o contraditéric e o direito de previa e ampla
defesa.

CLAUSULA DECIMA — DAS FORMAS DE RESCISAO

A rescisao do contrato podera ser:

l. determinada por ato unilateral e escritc da Administragdo, nos casos enunCIados ngsmwlsos !
a Xl e XVl a XIX da Clausula anterior;

. amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo da I|C|tag,ao desde que
haja conveniéncia para a Administracao; /! /

lii. judicial, nos termos da legislagao. N



CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO AUMENTO OU DIMINUIGAO DO OBJETO
CONTRATUAL

No interesse da administragdo do érgdo CONTRATANTE, os servigos poderdo ser aumentados
ou suprimidos, ate o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato, conforme previsdo do art. 65, § 1° da Lei n.° 8.666/93.

PARAGRAFO PRIMEIRO
E possivel supressdo acima de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial do contrato, por
convengao entre as partes, nos termos do 65, §2°, Il da Lei n.° 8.666/93.

PARAGRAFO SEGUNDO
Qualquer alteracdo que impligue aumento ou supressdo dos servicos observara as normas
contidas no art. 65 da Lei n.° 8.666/93, especialmente, a previsdo do § 6° do referido artigo que
trata do equilibrio econdmico-financeiro inicial pela Administracdo quando esta alterar
unilateralmente o contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA LEGISLAGAO APLICAVEL
O presente contrato é regido pela Lei n.° 8.666/93, Lei Complementar n.? 101/00 e 123/086, Lei
Estadual 15.608/07 e demais normas aplicaveis.

CILAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS CASOS OMISSOS
Os casos omissos serdo resalvidos pela CONTRATANTE, a luz da legislacio, da jurisprudéncia
e da doutrina aplicavel & espécie.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DO GESTOR

Fica nomeada como Gestora deste Contrato a nutricionista da SEDS Sra. Juliana Schneider, a
quem cabera a fiscalizacio do fiel cumprimento dos termos acordados, conforme o artigo 118
da Lei n® 15.608/07.

PARAGRAFO PRIMEIRO - FUNGCOES DO GESTOR

O Gestor fica responsavel pelas anotagdes, em registro préprio, das ocorréncias relacionadas a
execugdo, ou a inexecugdo total, ou parcial do material e, ainda, a determinagéo do que for
necessario a regularizacéo das faltas ou defeitos ohservados, a quem cabera a fiscalizagéo do
fiel cumprimento dos termos acordados, conforme o artigo 118 da Lei n® 15.608/07.

PARAGRAFQ SEGUNDO - DO FISCAL

Fica nomeado como Fiscal do Contrato do CENSE DE CAMPO MOURAO a Sr. LLuciano Jorge
a quem cabera a fiscalizacdo do fiel cumprimento dos termos acordados, bem como pela
gualidade e eficiéncia do servico prestado, conforme o artigo 67 da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

Fica eleito o Foro Central da Comarca da Regido Metropolitana de Curitiba para dirimir
gqualquer duvida oriunda do presente Contrato, renunciando as partes, a quaiquer outro que
tenham ou venham a ter, por mais privilegiados que seja. £, por estarem justos e contratados,
firmam o presente instrumento em 2 (duas) vias de igual teor e forma, na presenga de duas
testemunhas.

Curitiba, l? de MQ’\HL\,\,«.QJJ\B’ de 2013.

{ %x DEVAIR JESUS DE SOUZA
VIEIRA RICHA Buffet Joanna Ltda ME

R
Secretaria da SEDS




Testemunhas:



Diario JFICIAL Parand
4 AGfeifai 11/Dez/2013 -Edigéﬂﬂuglﬂfl CoMErain, EXBCsTKS S & SEFETZAS

Oficial Certificado Digitaimentc
impronsa Ofcial go 5mdo do Porand. da sarmnia
e documendy, feede gue visualizads Hraves du s
Wit impronsanfol pr gov e .

| Secretana de Estado
Agncultura edo Abasteamento

1 Secretaria de Estado do
Desenvolvimento Urbano

GOVERNO DO PARANA
Secretaria de Estado da Agriculinra e do Abastecimento.
COMISSAQ PERMANENTE DE LICITACAO - CPL.

AVISO DE LICTTACAG
CONVITE N* 010/13 - Protocato: 12.119.204-7

OBIETO: a contratagdo de empresa sspectahizada para prestagho de serviges de
fornecmento de 1.200 (ham mil ¢ duzentas) refeigdes para os participantes das
12 {doze) etapas de curses de capacitagio para produtores (diag de campo), em
atendimento ao Convénio MAPASEAB n® 772059/2012, conforme quantiativo &
espeeficagBes constantes no Anexo | deste Editat
DATA E HORA DA ABERTURA . dia 19 de dezembio de 2013, &5 0% 30horas
VALOR MANIMO TOTAL RS 24.000.00 {vinte e quatro mil reas)
AUTORIZACAO Senhor Governador do Estado em 05/12/2013
LOCAL Ruza dos Funetonanos, 1559, Bairre Cabral, Curttiba-PR
Informagdes adicionals sobre o Edital, das 19 00 4s 12 00 haras edas 1400 4s 17 00
horas, na Rua dos Funcienarios, 1339, Bairre Cabral, CEP §0033-050-Cunuba-
PR - Telefones 41-3313.4 112 e Fax 41-3313-40706.
OBRFR\AC:\O O Ediral do Convite estara disponivel ntravés do vnderuw
eletrdnico: www.camprasparann.pegov,br - Licitacies-Licitacies do Toder
Exceutivo (Fagn sen Login c/ou cadastre-se, se ji 1iver cadasiro, colocar o a®
do CNPJ ¢ senha para sar o editak
Curitiba, 10 de dezembro de 2 013
JULIO CESAR CORDOVA FERREIRA
Presidente da Comissao de Licitaciao - CPL/SEAB,
RS 168,00 - 118131/2013

ESTADO B0 PARANA
Secretaria de Estado da Agriculiura ¢ da Abastecimenta,
COMISSAQ PERMANENTE DE LICITACAD - CPL.
PROTOCOGLO N 12.119.109-1
AVIS0 DE LICITACAQ
PREGAQ PRESENCIAL N 00172013
ORJETO: Aquisigiao de mudss de ¢afis (pé rance) produzidas no moldes exig
pela Instrugao Normativa N° 092005 - MAPA, e registradas no Registro Nacior
de Sementes ¢ Mudas, pertencente ao Sistema Naciopal de Sementes ¢ Mudas ~
RENASEM, pora atender & demanda do Plano de Apoio para Susteniabilidade
da Cafercultura nas Propriedades Ruras no Estade do Parand, em conforntidade
com as condigdes cstabeleaidas ne Convémo a® 701 648/2008, firmudo. com a
Linido por meio do Ministério de Agricultura, Abastecimento e Pecudria - MAPA,
caonforme quantidade, condigies ¢ espew ficogies constanies no Anexo VI - Yermo
de Referénera
DATA EEHORA DA ABERTURA; 27 de dezembro de 2013, as 09 30 horas” ~
ENDERECO: Avenida Minas Gerais 0° 1 351, CORNELIO PROCOPIQ - PR,
CEP §6300-000

ALOR MAXIMO TOTAL: RS 319.400,00 (quatrocentos ¢ dezennve xml ¢
quatrocenios reais)
AUTORIZACAQ: Governador do Estado e 05/12/20H3
INFORMACOES: Rua dos Funcienarios n° 1550, Bairre Cabral, CER
B0 0335-030-Cunitiba-PR ., telefones (41)5313-4112 ¢ fax (4173313-4076, Emal
honacaoi@seab prgovbr
ORSERVACAO: O Edital do Prepdio Presencial estard disponivel no Portal www
comprasparana.pr.gov. br - Licitagfies-Licitagdes do Poder Executivo (Faga$én
Loum e/ou cadasire-se. se ja trver cadasiro, colocar o n® do CNPJ e senha paca
acessar o edital
Curitiba, 10 de dezembro de 2,013,
HELEO CESAR CORDOVA FERREIRA
Pregociro! SEAB.

R$ 216,00 - 1193542013

| Secretanafde Estado da Famzlla e
Desenvolvzmenm Soc:al

CONTRATO 075/2013

PROTOCO 1) 943 567-6
OBJETO. Fomeaimento de café da manhi.lanche.almogo e jantar p/ adalescemes
e servidores do Cense de Campo Mourdo
VALOR. RS 452,493 36
CONTHRATADA, Empresa Buffer Juanna Lida-ME
VIGENCIA: - 18/11/13 a 17711714
Curmtba, 10/12/2033
Fernanda Bernards Vieira Richa
Secreténa de Estade — SEDS

{7RS$ 72,00 - 11530912013"

EXTRATO 20137067
1° Termo Aduivo - Convéntes PAN20IS
FIORIZ \(‘f\() GOVERNAMENTAL: Decreto 7933, de 127042003 ¢ |
B Termo Aditvo sos Convénios relacionados | ] PARTES:
i AR\I\-\CIDJ\DI‘_ ¢ o8 Municipios indicados || OBJETO: o
seréseimo ne aporte de recursos, de responsabihidade {eontrapartida) do
Mumerpio. {  FORO: Comarea de Cunitiba-Estado do Parand. ASSINATURA:
02.12.2013

NR__ MUNICIPIO SEDU PMACONY_ PAM/ATUSTE
360 R%Y \RIA HEI 329040000 ... 000 A7.012.94
203 F50000,00 .. 000 4137500
026 160.124,85 . 27 341,13 A9 875,15
027 L. 13083042 0 22.502,58 29 16938
028 lin\i{AO 20904473 3393527 0 . 25933527
098 . RIOBONITO DO l(vl ACH . 334998927 .. . 000 . 3018156

Em 06 13 2013, Mona de Fétima Andrade, ANSEDU
REPUBLICADO POR TER SAIDC COM INCORRE( A

RS 120,00 - 118845/2013

| Secretana de Estado
da Educagao '

Extrato de Termo Aditivo

N° do Aditivo: Primeire Termo Aditivo ao Contrato n*007/2013
Protocolo: 32.151,520-2
Contratante: Colégic Estadual do Parana - CEPR
Contratada: Lidia Nunes da Silva ~ EPP CNPJ 80.942.360/0001-41
Obhjeto: O presente Termo Aditiva tem por objeta o acréscimo de 25%
{vinte & cinco por cento) ao valor inicial do contraio, correspondente 2 RS
5.247,00 (cinco mil e duzentes e quarenta e sete reais).
Dotag@o Orgamentaria: 4130.12388064.100. Rubrica Orcameantéria:
3390.3047. Fonte de Recurse: 100. Empenho: 41300000300421-1
Ordenadora de Despesas: Diretora Geral Laureci Schmitz Rauth.

R$ 72,06 - 11686012613

EXTRATO CE CANCELAMENTO DE LICITAGAO
PREGAD ELETRONICO N° 07/2013
PROTOCOLO: 12.151.369-2/2013

A Diretora Geral do Colégio Estadual do Parana, no use de suas
atribuigdes, em decorréncia da ndo Yberacde de DDF ~ SEFA/CAFE,
torna publico o cancelamento do Pregao Eletrdnico n® 07/2013,
destinado a contratagdo de empresa especializada para prestagdo de
servigos de revisao inicial em 1 fum) elevador (ala par e de manutencio
preventiva & coretiva, sistematica e periddica em 2 (dois) elevadores
(ala par e ala impar}, com cobertura de pecas e componenies novos e
originais, abrangendo assisténcia mecénica, elétrica e eletronica, sem
limile de atendimento, pelo pericdo de 12 (doze) meses.

Curitiba, 09 de dezembro de 2013.

Laureci Schimitz Rauth,

Disetora Geral.
. R$ 120,00 - 14912472013

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAC
COLEGIO ESTADUAL DO PARANA

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 0042013

Protocoto: 12.151.181-6

Favorecide: RFB MANUTENGAO ELETRICA LTDA - ME - CNPJ
10,428 749/0001-98 Objeto: execucdo de servigos de repard em murg,
no Colégio Estadual do Parana. Valor total: RE 7.943,27 (sete mil,
novecentos e quarenta e irés reals e vinle e sete centavos), Dotagao
Orgamentéria: 4130.12368064,100. Rubrica Orgamentdria: 3390.3009
— Material para Manutengao de Bens Imoveis e 3390.3912 - Manutencao e
Conservacdo de Bens Imoweis. Fonte de Recurso: 100 ~ Tesouro do
Estado. Empenho: 41300000300437-1 e 41300000300436-1.
Fundamento Legal: inciso IV o Ar, 24 da Lei Federal n° 8.666/93 ¢
inciso IV do Art. 34 da Lei Estadual n® 15.608/407. Autorizagdo: em
02/12/2013, Laureci Schmitz Rauth - Direlora Geral. Ratificagdo: em
0271272013, Laureci Schmitz Rauth « Diretora Geral.

R$ 120,00 - 118915/2013




