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ANEXO X DEAM

CONTRATO 023/2013

Contratc de PRESTAGAO DE SERVIGOS DE LIMPEZA E CONSERVAGAO, para atender as
inslalacbes da Secrearia de Estado da Familia & Desenvolvimente Social - SEDS, pelo prazo de 12
(doze) meses, podendo ser renovado através de Terma Aditive, por um ou mais periodos de 12 {doze)
meses, desde que salisfeitos os requisitos do inciso I, Arligo 57 da Lei Federal n.° 8.666/1983,
Artigos 103 e 104 da Lei Estadual n® 15.808/2007 e os Adigos 16, 17 e 42 da Lei de
Responsabilidade Fiscal, que entre si fazem as partes adiante descritas.

Pelo presente instrumento, tendo de um lado o Governo do Estado do Parana, através da SECRETARIA DE
ESTADO DA FAMILIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL — SEDS, participante do SRAP, inscrita no CNPJ/MF sob o n®
09.088.839/0001-06, localizada & Rua Jacy Loureirc de Campos, s/n, nesta Capital do Estado do Parana, neste alo
representada pela Secretdaria FERNANDA BERNARDI VIEIRA RICHA, RG 954.242-6, doravante denominada
simplesmente CONTRATANTE, e de outro a empresa TECNOLIMP SERVIGOS LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n®
73.767.790/0001-09, com sede na Rua Francisco Nowotarski, n°® 82, Municipio de Curitiba, CEP 81.320-100, neste ato
representada pelo Sr. MANOEL RIBEIRC JUNIOR, CPF 691.766.719-68, doravante denominada simplesmente
CONTRATADA, acordam em celebrar o presente contralo, que sera regido pelas condigdes constantes do Edital de
Pregao Presencial n.° 141/2011, na Lei Estadual n.® 15.608/07, Decreto n.° 5.308/2002 & da proposta do CONTRATADO,
integrantes do processo n® 11,745.180-1, mediante as clausulas e condigdes transcritas a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente contrato tem por objeto a prestacéo de sevigo de limpeza, asseio, conservagdo, jardinagem e operador de
maquina costal, com a metodologia de metragem e de copeiragem, portara, auxiliar de servigos gerals e recepcionista, com
fornecimento de méo-de-obra, materiais de limpeza ¢ equipamentos, destinado a atendimento da SEDS/ Palacio das
Araucdrias, Baiel e Almoxarifado, totalizando 10.631m? e compreendendo 0s postos de trabalho descritos adiante.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS DOCUMENTOS INTEGRANTES DESTE CONTRATO

A prestagéo dos servigos aludidos, obedecera ao estipuiado neste Contralo, hem como as disposicoes conslantes
nos documentos adiante enumerados, gue compdem o Pregao Presencial 141/2011 e que, independentemente de
transcrigao, fazem parte integrante e complemenlar deste contrato:
2.1 Edital do Pregao Presencial 141/2011, com todos 0s seus anexos;

2.2 Ata de registro de pregos, oriunda do procedimento licitatorio citado no item anterior,

CLAUSULA TERCEIRA —DO PRAZO PARA ASSINATURA E INICIO DE EXECUGAO DO CONTRATO

O licitante vencedor terd o prazo de 5 (cinco) dias (leis, contados a partir da convocagéo, para a assinatura do
condrato. Este prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, quando solicitade pelo licitante vencedor durante o
seu transcurso e desde que ocorra motivo juslificado, aceito pela CONTRATANTE. A partir da assinatura deste contraio, a
CONTRATADA tera o prazo de 05 (cinco) dias corridos, para colacar o servigo no local indicade pela CONTRATANTE,
devidamenie instalado, em perleitas condi¢des para atendimento do objeto contratual.

CLAUSULA QUARTA — DA RESPONSABILIDADE DA GESTAQO DO CONTRATO

Designa-se como gestor do presente contrato, a servidora Denise Lopes Teixeira, RG 3.560.695-5/Pr , que ficara
responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagio dos servigos prestadoes, nos termos do artigo 67 e paragrafos, da Lei
8666/93 ¢ suas alteragies.

Paragrafo Unico-Da designagéo de elementos credenciados e da fiscalizagdo do conlralo

Cada uma das partes envolvidas, designard elemertos credenciados para coordenar e acor MatIVIdades acoes e
resolugoes de assuntos de sua responsabilidade, referentes a execugdo deste con rato, observ das as seguinies
condigdes e formalidades minimas:

| - Cada uma das partes devera comunicar formalmente & outra, os elementos designados conforme ifem anterior, infor-|,
mande o nome completo, endereco e lelefone para coniralo, /
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Il - Os elementos credenciados poderao realizar esclarecimentos, complementagdes e solucicnar divergéncias des- DEAM
de que ndo aklterem o presente Contrato, em reunides documentadas por alas e assinadas pelos elementos creden-
ciados de ambas as partes;

[l -Todas as comunicagdes sobre o desenvolvimento da execugac do objeto do presente Contrato serao formalizadas por
escrito e dirigidas ao elemento credenciado da outra parie, ressalvados os entendimentos verbais, determinados pela ur-
géncia dos trabalhos.

IV - A fiscalizagao da prestaco dos servigos serd exercida pelos érgéos e entidades Contratantes, as quais competira
fiscalizar, controlar e avaliar a execugéo dos servigos, bem como a aplicacéo de penalidades, sob o devido processo legal
caso haja descumprimento das obrigagdes contratadas. A SEAP, buscando manter os procedimentos de forma
padronizada, cabera a gestao dos processos de contratacao.

CLAUSULA QUINTA— DO PRECO

O presente contrato tara o valor total mensal de R$ 46.695,92 (quarenta e seis mil, seiscentos e noventa e cinco reais e
noventa e dois centavos), perfazendo um total de R$ 560.351,04 (quinhentos e sessenta mil, trezentos e cinquenia e um
reais e quatro centavoes), para o periodo de 12 {doze) meses, sendo que os valores a serem pagos a CONTRATADA sao
aqueles resultantes do Pregio Presencial n® 141/2011, assim distribuidos:

POR METRAGEM

AREAS Metragem Valor Unitario Valor Mensat Valor Anual
Totai m?

AREA INTERNA 7728 3,72 28.748,16 344.977,92
AREA DE VIDRGS 1663 0,51 111,60 8.953,56
AREA DE EXTERNA — PATIOS 1240 0,09 111,60 1.339,20
AREA EXTERNA JARDIM - - - -
AREA EXTERNA ROCADAS - - - .
AREA EXTERNA FACHADAS - - - -

POR POSTOS DE TRABALHO

Tipo de Postos de Trabalho Quantidade Valor Mensal Valor Anual
Auxiliar de Servicos Gerais — 40h de 29 a 6° 04 7.42544 89.105,28
Copeiragem - 40h - de 2% a 62 04 7.616,68 91.400,16

Porteiro — 40h - de 22 a 68 - - -

Porieiro ~ 12 h Diurnas - de 22 a 62 - - -

Porteiro 12x36nh Noturnas TDM -

Recepcicnista ~ 40h - de 27 a 6° 01 1.945,91 23.350,92

TOTAL - - 560,351,04

Paragrafo Primeiro. O CONTRATANTE descontara da fatura mensal da CONTRATADA valores decorrentes de
indenizagao por rejeicdo de servigos, multas e quaisquer prejuizos causados pela execugdo desle conirato

CLAUSULA SEXTA - DA PERIODICIDADE DE PAGAMENTO

O pagamento pefa prestacao dos servigos sera efetuado mensalmente, apds a apresentagéo da fatura mensal, desde que
devidamente atestada e aprovada, deduzidas glosas ou notas de débitos, e até o 10° (decimo) dia dtil do més
subsequente,

6.1 O pagamento dos servicos prestados somente sera efetuado apés a comprovagdo do pa amente)\({os correspondentes
saldrios dos empregados da CONTRATADA, relativos ao més referenciado na nota fiscaiffatura. Quanto aos beneficios
vale-transporte e vale-alimentagdo obedecerao o estabelecido pela Convencao Coletiva dé\ Trabalho da Categoria.

6.2 A Contratada devera apresentar como condicéo imprescindivel para o recebimento de cada parceja contratual faturada

0s documentos a sequir arrolados, em copias devidamente autenticadas, conforme/Decreto Esgadual n.® 4862/1998: A
-

N
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comprovagdo dar-se-4 com a apresentagdo dos documentos abaixo relacionados, em copias devidamente nm
autenticadas por cartorio ou pelo funcicnario gestor do contrato, desde que comprovado com os originais, 0s
guais deverio, nos casos em que couber, estar devidamente quitados:

a) - Lista, em papel timbrado da Contratada, do pessoal que efelivamente presia servigos junto a contratante relativa a
cada conltrato individualizado, por posto de trabalho;

b) - Copia da relagéo dos trabalhadores constantes no "Arquivo SEFIP" referenle ao pessoal que efetivamente presta
servigos junto & Contratante;

c) - Cerlificado de regularidade com o FGTS; Certidoes Negativas de Débito com o "INSS" com as fazendas sestadual e
federal;

d) - Guias de recolhimento e informacoes a Previdéncia Social "GFIP".

e) - Guias de Recolhimento do INSS e FGTS do més anterior, referente ao pessoal que efetivamente presta servigos junto
a contralante, lodas devidamenie quitadas pelo banco recebedor;

f}) - Guia de Recolhimento GPS;

g)- Folha de pagamentos, em papel devidamente assinada e responsabilizada,

h)- Cartées-ponto de freqléncia para confrontagao com a felha de pagamento;

i) - Comprovantes de quitagdo de pagamentos efetuados ao pessoal que efelivamente presta servigos junto a
CONTRATANTE, se dard através da prova de depdsilo em conta bancaria dos respectivos trabalhadores, e nos casos em

que o funcionaric ndo possua conta, através da assinatura no holerit;

i) - Comprovantes de pagamento de "vale-ransporte” e “vale-refeicac" efetuados ao pessoal que efetivamente presia
servigos junto a Contraiante. Observar que em alguns holerits constam a comprovacao do beneficio em campo especifico,

restando apenas a conferéncia.

6.3 Constatando-se irregularidades na documentagdo apresentada pela Contratada, a Conlratante comunicara a
Procuradoria Trabalhista da PGE/PR e devolvera a fatura para as devidas corregdes.

6.4 O CNPJ/MF constante da Nota Fiscal devera sev 0 mesmo constante do contrate, sob pena de ndo ser efetuado o
pagamento, bem como todos os campos preenchidos correlamente e sem rasuras;

6.4.1 - A nota fiscal/ffatura devera obrigatoriamente apresentar o més da preslagéo de servigos, valor unitario e o valor fotal
do pagamento pretendido, e declarar a integralidade dos servigos prestados, e em siluagbes de faturamento proporcional
(pro rata), o mesme devera ser destacado;

6.5 Nenhum pagamento serd efetuado enquanio estiver pendente de liquidacao qualguer ohrigagdo financeira que lhe
tenha sido imposta pelo drgdo contratanie, em decorréncia de penalidade ou inadimpléncia, nos termos da legislagéo
vigente e dos lermos deste Edital.

6.6 No caso de ser constalada irregularidades nas Notas Fiscais ou na documentagéc apresentada, a contratante devera
formalizar expediente com os fundamentos da devolugaoe dos documentos eivados de erro a contralada, para as devidas
corregoes.

6.6.1 Ocorrendo esta hipotese, o prazo de pagamento sera automaticamente postergado, considerando-se novo prazo de
5 {cinco) dias Gteis apos a solugao das respectivas pendéncias.

prestados abaixo dos critérios gualitativos méximos estabelecidos na descrigio dos servicos gontratados, bem como falias
sem reposicdo do profissional. Eventuais descontos promovidos na forma prevista ﬂg’_ptas,emg_“i“t m nac serao
caracterizados como multa, mas aplicacdo do principio da proporcicnalidade, de modo gug descumprimentos contratuais
identificados ndo impedem a aplicacao das penalidades previsias inclusive com rescisaq contratual.

6.6.2 O CONTRATANTE podera promover dedugdes no pagamento devido a CONTRATADA, e@rfia de servigos
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CONTRATADA, impreterivelmente na data limile estabelecida em Lei, sob pena de multa. Se persistido o atraso a
Administragdo podera, se achar conveniente efetuar ¢ pagamento diretamente aos funcionarios da Coniratada e
formalizard a rescisdo confratual, sem prejuize das demais sangdes legais. nos termos estabelecidos na Convencéo
Coletiva de Trabalho da categoria.

6.7.1 Sempre que a CONTRATADA, ate o 5° {(quinto) dia util do més seguinie ao vencido, ndo tiver efetuado o pagamento
do salario dos empregados terceirizados por ela contratados, a CONTRATANTE podera promover a dedugao, do valor da
fatura do mesmo més correspondente, dos valores pertinentes aos salarios liquidos nao pagos, e efetuar o pagamento
diretamente aos empregados terceirizados contratades.

6.7.2 Uma vez pagos os empregados terceirizados pela CONTRATANTE, na conformidade do disposio no Paragrafo
anterior, a CONTRATADA fara jus ao recebimento da diferenga, uma vez comprovada a regularidade de pagamento do
FGTS do més de competéncia do servigos prestados, em relagdo a todos os segurados envolvidos na prestacéo de

servigos.

6.7.3 Os encargos da folha de pagamento, com excecio da relengio do recolhimento dos 11% (onze por cento} da
Previdéncia Social, serdo de responsabilidade da empresa Contratada.

6.7.4 A eventual inadimpléncia da CONTRATADA para com seus empregados terceirizados relativamente ao vale
transporte e vale alimentagio, conforme item 6.2, 7', do presente contrato, também podera ter o mesmo tratamento previsto
nos Pargrafos Primeiro e Segundo desta Clausula.

6.8 A CONTRATADA repassara & CONTRATANTE eventuais reducdes de preces decorrentes de mudanga de aliquotas
de impostos cu contribuicdes, em fungio de alteragdes na legislagao durante a vigéncia deste contrato.

B.9 No caso de ser constatada irregularidade na documentagao apresentada, a CONTRATANTE comunicara a
Procuradoria Trabalhista da PGE/PR e devolverd a Fatura & CONTRATADA para as devidas corregdes. Qcorrendo esta
hipoiese, a documentagdo (faiura) sera considerada como nfo apreseniada para efeito de atendimente as condigbes
contratuais,

CLAUSULA SETIMA — DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da execugdo dos servigos contratadoes, correrio por conta dos recursos alocados na
dotagdo creamentaria 5502.08122414.215 — Gestao Administrativa -SEDS, rubrica orgamentaria 3390.3701 - locacgao de
mao de obra, Fonte de Recursos 109.

CLAUSULA OITAVA — DO VALOR DO CONTRATO

O valor glebal do presente Contrato, para o periodo de 12 (doze) meses, é fixado em R$ 560.351,04(gquinhentos &
sessenta mil, trezentos e cinguenta e um reais e quatro centavos} com desembolso mensal de RS 46.695,89 (quarenta e
seis mil, seiscentos e noventa e cinco reais e oitenta e nove centavos).

CLAUSULA NONA — DA VIGENCIA DO CONTRATO

A vigéncia do conirato serd de 12 (doze) meses, contados a partir de 09/07/2013 até 09/07/2014, podendo ser
renovado por meio de Termo Aditivo, havendo interesse das partes e vaniajosidade para a administragao, desde gue o
Contratado nao possua pendéncias judiciais trabalhistas junto ao Governo do Estado do Parana e satisfeilos 0s requisitos
do Artigo 57, inciso I, da Lei n.° 8.666/1933 e suas alteragdes posteriores, o Art. 108 da Lei Estadual n® 15.608/2007 e o
Arl. 42 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

CLAUSULA DECIMA — DA PRESTAGAQ DE GARANTIA

A CONTRATADA deverd apresentar até 30 dias apds a assinalura deste Contrato, a préStace, de garantia no
valor de 5% (cinco por cento} do valor méaxime estimado para contratagéo do respectivo periodd de vigéncia, oplando por
urna das modalidades disposlas no inciso 1°, do art. 56 da Lei n° B.666/93 e suas alleragtes. .

No caso da contratada optar por titulos da divida pubhca estes devem ser acompanhados de declaragao o F{esponsavei
pela Administragac do Fundo de que, caso necessario, garantira a liquidez imediata do valor dvaliado.
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Paragrafo Unico — Prescrigées diversas para a prestagio de garantia DEA"

1. A garantia presiada pela CONTRATADA seré liberada ou restituida apés a execugdo do Confrato, ou seja, apds o
encerramento do mesmo.

2. Se a garantia for utilizada em pagamento de qualquer obrigagao, a CONTRATADA se obrigara a fazer a respecti-
va reposicéo, no prazo maxime de 48 (quarenta e oito) horas, a contar da data em que for notificada pela CONTRATANTE.
3. Quando se tratar de caugéo em dinheiro, a CONTRATADA, fard o devido recolhimento em entidade bancaria e
conta(s) indicada(s) pela CONTRATANTE.

4. Em caso de fianga hancaria, deverd constar do instrumento a rentincia, expressa pelo fiador, dos beneficios pre-
visios pelo Cédigoe Civil.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

11.1 A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos eslabelecidos neste contrato, nado transfere a
responsabilidade por seu pagamento a CONTRATANTE, nem pode onerar o objelo desie contrato, razao pela qual a
CONTRATADA renuncia expressamenie a qualguer vinculo de solidariedade, ativa ou passiva, com a CONTRATANTE.

11.2 A CONTRATADA, além do fornecimento da mao-de-obra e dos equipamentos necessdrios para a perfeila execugéao
dos servigos de limpeza e demais atividades correlatas, obrigar-se-a:

11.3 Aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos e supressdes que se fizerem necessarios na prestagao
dos servigos de acordo com o paragrafo 19 do artigo 65 da |_ei n°. 8666/93.

11.4 Administrar todo e qualquer assunio relativo aos seus empregados;
11.5 Adotar boas pralicas de otimizagac de recursos e reduglo de desperdicios & poluigéo, tais como;

Treinamenio e capacitagio periédicos dos empregados pelc menos uma vez por ano;
Racionalizacao do uso de substancias potencialmenie toxicas/poluentes;

Substiluigdo de substancias téxicas por outras atdxicas ou de menor toxicidade;
Racionalizagdo/economia no consumo de energia (especialmente elétrica) e dgua;
Reciclagem/destinacao adequada dos residuos gerados nas alividades de limpeza,

Po0ow

asseio e conservagio;
f. Utilizar lavagem com agua de re-uso ou outras fontes, sempre que possivel (aguas de

chuva e pogos cuja agua seja certificada de nao contaminagao);

11.6 CONTRATADA sera lambém responsavel pelo énus de gualguer cutra espécie de demanda judicial que acarretar para
a CONTRATANTE,

11.7 A CONTHATADA nédo se eximird da iotal responsabilidade quanto & negligéncia ou descumprimento do estabelecido
na Lei Federal n®. 6514 de 22/12/77, Portaria GM n°.3214 de 08/06/78;

11.8 Arcar com as despesas decorrentes de qualquer infraglo cometida por seus empregados quando da execugéo dos
servigos contratados;

11.9 Assumir lodas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus empregados
acidentados cu acometidos de mal subito, por meio do preposto;

11.10 Atender a todos os encargos e despesas decorrentes, assisiéncia médica e de pronto socorre durante o periodo de
trabalho de seus empregados que prestam servigos para a CONTRATANTE

1i.11 Comunicar a CONTRATANTE qualquer ancrmalidade constatada e prestar os esclarecimentos solicitados;
11.12 Cuidar para que o preposto nomeado mantenha permanente contato com a fiscalizagio~dg contrato, o qual deve

adotar as providéncias soliciladas por esta quanio & execucéio dos servigos, bem como gbmandar, coprdenar e controlar a
execugho dos servicos contratados;

acessoriias referentes a seguranga do trabalho dos empregados da CONTBATADA;
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11.14 Executar os servicos dentro dos padides de seguranca, conforme Normas Regulamentadoras/NR, da Portaria DEAM
n°. 3.214 de 08/06/78 do Ministério do Trabalho e Lei n°. 6.514 de 22/12/77 - CLT.

11.15 Fiscalizar os servicos executados pelos empregados alocados, acatando as determinagbes e normas da
CONTRATANTE no tocante ao perfeito andamento dos servigos.

11.16 Fiscalizar quanto ao cumprimento do horario e registro em cartao-ponto.

11.17 Fiscalizar regularmente os seus empregados designados a prestagéo dos servigos, para verificar as condiges em
que o servigo estd sendo prestado;

11.18 Fornecer e exigir dos empregados o uso de lodos os equipamentos de seguranca recomendados pelas normas
regulamentares, quando for o caso, afastando do servigo aqueles empregados que se negarem a usa-los;

11.19 Garantir a execugdo dos servigos aqui coniratados, atendendo prontamente, nos casos de falta e doenga dos
empregados, além de conceder, substituigdo, orientagdo ¢ treinamento permanente, afravés de supervisores, fiscais e
instrutores capacitados.

11.20 Identificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade, de forma a nao serem confundidos
com similares de propriedade da CONTRATANTE;

11.21 Instruir os seus empregados quanto & prevencao de acidentes e de incéndios;
11.22 Mantler todas as condigbes de habilitagao e qualificacao exigidas na licitagdo, durante todo o periodo deste Conlrato.

11.23 Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando no prazo maximo de 24 (vinle e quatro) horas apos a notificacao,
qualguer empragado considerado com conduta inconveniente pela CONTRATANTE.

11.24 Manifestar-se, por escrilo, sobre os oficios e/ou correspondéncias ancaminhados pelo CONTRATANTE, a partir da
ciéncia, no prazo maximo de 48 (quarenia e oito horas) e garaniido-lhe, inclusive o acesso a documentos refativos aos
servigos executados ou em execucio.

11.25 Na hipétese da CONTRATANTE ser acionada judicialmente por gualquer motivo decorrente do presente coniralo,
inclusive e principalmente por débitos trabalhistas e previdenciarios, a CONTRATADA deve comparecer espontaneamente
em juizo, reconhecendo sua verdadeira condigao de empregadera e substituir a CONTRATANTE no processo até o final do| -
iulgamento, respondendo pelos énus diretos e indirelos de evenlual condenacao. Esla responsabilidade nao cessa apds o
iérmino ou rescisao deste conirato,

11.26 Nomear preposto para, durante o periodo de vigdncia, representa-la na execugao do contrato.

11.27 Os EPls fornecidos aos empregados deverdo obrigatoriamente conter a indicagao do Certificado de Aprovacao do
Ministério do Trabalho, e a identificacdo da empiesa contratada;

11.28 Os encargos legais vigentes ou futuros decorrenies da legislagéo social ou fiscal, bem como 0s originarios da
relacao empregaticia entre a CONTRATADA e o pessoal por ela empregado na execugao do objeto do presente contrato
(trabalhista, previdenciaria e securitaria), ficardo inteiramente sob a responsabilidade da CONTRATADA, nao maniendo a
CONTRATANTE qualguer vinculo com os empregados da CONTRATADA,

11.29 Os empregados subsiitutos apresentar-se-40 acompanhados por responsavel da CONTRATADA, devendo ser
reinados e capacitados para a fungao, portanio seu cracha de identificacao,

11.30 Os empregados gue venham a ser subslitvidos, conforme o disposlo no item acime N terdo acesso &
CONTRATANTE em gualquer outia atividade;

correta higienizagdo nos respeclivos manuseios,

i

i
11.31 Observar condula adequada na utiizacdo dos materiais, equipamentos, ferramen{asiidensmo Qb\jetivando a

.
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11.32 Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidas, fornecendo, para os servigos de limpeza, DEAM
conservacao e higienizagdo, todos os equipamentos e ferramentas em quantidade, qualidade e tecnologia
adequadas, com observancia as recomendagdes aceitas pela boa lécnica, normas e legislagbes;

11.33 Realizar a subsliluicdo de um empregadoc ausente num prazo maximo de 120 (cento e vinte) minutos;

11.34 Refazer os servigos que nao forem considerados satisfatorios pela CONTRATANTE, sem que caiba gqualquer
acréscimo nos pregos contratados;

11.35 Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a poniualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias
havidas;

11.36 Responsabilizar-se pelo exato cumprimenio de lodas as obrigagbes e exigéncias decorrentes da legistagao
trabalhista e previdénciaria, ficando claro inexistir entre seus empregados e a CONTRATANTE vinculo empregaticio cu de
qualquer outra natureza, razao pela gual correrao por conta exclusiva da CONTRATADA lodos os 6nus decorrentes de
rescisao de contrate de trabalho e atos de subordinacéo de seu pessoal;

11.37 Restituir &8 CONTRATANTE, todas as despesas que esta tiver que efetuar para suprir falhas ocorridas na execugéo
dos servicos contratados, em consequéncia de agdo ou omissdo da CONTRATADA ou de seus empregados;

11.38 Responsabilizar-se-a por quaisquer danos, perdas ou avarias, causados por seus empregados em perlences da
CONTRATANTE ou a ferceiros, ocorridos ne exercicio do trabalho, 1anto em carater fisico quanto malerial, causados por
negligéncia, imprudéncia ou impericia dos seus empregados, efetuando o ressarcimento pelos prejuizos verificados;

11.39 Responsabilizar-se pelo recolhimento de todos os tributos que incidem ou venham a incidir sobre as atividades
inerentes & execugdo do objelo contralual, ndo cabendo porlanto, qualquer obrigagdo da CONTRATANTE com relagao aos
mesmos. A CONTRATADA respondera por qualguer recolhimento tributario indevido e por quaisquer infragdes cometidas,
decorrentes da execugdo do objelo contratual;

11.40 Responsabilizar-se exclusivamenie por todas as despesas decorrentes da execucao dos servigos e por outras
corrglatas, tais como salarios, seguro de acidentes, tribuios, férias, aviso prévio, indenizagbes, vale-transporte, vale-
refeicdo, uniformes, crachas, equipamentios de protecdo individua! — EPI e por tudo quanto as leis trabalhistas lhes
assegurem e oulras que por ventura venham a ser criadas e exigidas pelo Peder Pablico;

11.41 Responder pelos danos causados diretamente 8 CONTRATANTE ou a lerceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo
na execucéo do contralo.

11.42 Responder integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislacéo vigente;

11.43 Realizar, sem 6nus para a CONTRATANTE, exame médico prévio em todos os empregados a serem alocados em
decorréncia do presente Contrato.

11.44 Substiluir imediatamente empregados que a juizo da CONTRATANTE nao estejam em condigbes de prestar servigos
em suas dependéncias;

11.45 Substituir, no prazo de 24 (vinte & quatro) horas da comunicagao da CONTRATANTE, sem gue lhe caiba o direito de
reclamagéio ou indenizagdo, os equipamentos recusados pela fiscalizacdo, bem como agueles que apreseniarem
rendimento insatisfatdrio e baixa qualidade nos serviges execulados;

11.46 Zelar pelos materiais, moveis, instalagbes, equipamentos e ulensilios que lhes forem entregues para uso,
substituindc-0s por sua conta, quando extraviados ou danificados;

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

12.1 Alravés do gesior do contrato, acompanhar, fiscalizar, controlar e gerenciar o contralofficando também, responsavel
pela validacac dos servicos prestados pela CONTRATADA,

12.2 Comunicar imediatamente & CONTRATADA, os casos de acidenies ou mal stbito de gualquer posfé de servigo, par /
gue a mesma atenda emergencialimente 0 mesmo.
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12.3 Exercer a fiscalizagdo da execucdo dos servigos, registrando as irregularidades encontradas a cada
nspecao. Exigic o afastamento de qualquer empregado afuante no posto de trabatho da CONTRATADA, que com ©
exercicio de suas funcdes. esteja tumuliuando o recinto de trabalho.

12.4 Exigir da CONTRATADA, sempre que se fizer necessério, certificado de qualidade dos produios que sao utilizados na
limpeza.

12.5 Fornacer a qualquer tempo e com a méaxima presteza, mediante solicitagdo escrita da CONTRATADA, ressalvados os
casos de urgéncia, informacdes adicionais para dirimir ddvidas e orienta-la em todos os casos omissos, do presente ajuste.

12.6 Manter os entendimenios de servigos com a CONTRATADA sempre por escrito, ressalvados os casos determinados
pela urgéneia das medidas, os quais deverdo ser confirmados por escrito, dentro de 48 (quarenta e oito) horas a partir do
contato verbal.

12.7 Notificar por escrito a CONTRATADA se verificado qualquer problema nos servigos prestados. Podera ser ordenada a
suspenséo dos servigos e respectivos pagamentos, se deniro de 48 (quarenta e oito) horas, a contar do recebimento da
notificacao, néo for atendida a reclamacao, sem prejuizo das penalidades a que ficar sujeita.

12.8 Providenciar locais apropriados (espago fisico) para armazenamento de todos os materiais utilizados pela
CONTRATADA, bem como para que os empregados possam fazer a lroca de seus uniformes e a guarda dos mesmos.
12.9 Paralisar o servico enguanto néo satisfeitas as exigéncias legais concernenie a:
a) uso correto dos EPI'S;

b} comprovacgéac de regularidade funcional do empregado;

¢) descumprimento de normas de seguranca NRS da Portaria 3214/78.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS PENALIDADES

O nao cumprimento das obrigagdes contratuais podera ensejar a aplicagdo das seguintes sansoes,
independentemenie de culras previstas em lei:

Adveriéncia por escrito;

Multa moratoria de 1% {um por cento) sobre o valor mensal contrato;

Multas compensatorias de 2% (dois por cenlo) e 5% (cinco por cenlo) do valor global do Contrato nos casos,
respectivamente, de inexecucao parcial e tolal do objeto;

Suspenséo lemporaria de participagao em licitagao e impedimento de contratar com a Administrago;

Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao Publica.

Paragrafo Unico — Das prescrigdes diversas sobre as penalidades

1. As sancdes previstas nos itens acima mencionados admitem defesa prévia da CONTRATADA, no prazo de 5
(cinco) dias Uteis, com excegao da pena de declaracéo de inidoneidade, hipotese em que é facullada a defesa no prazo de
10 (dez) dias da aberiura da vista;

2. As penalidades acima previstas sao independentes entre si, podendo ser aplicadas isolada ou cumulativamente,
3. As multas aplicadas deverao ser recolhidas a4 conta da CONTRATANTE no prazo de 5 (cinco) dias corridos a
conlar da data da notificagio, podendo o seu valor ser descontado do documento de cobranga, na ocasiao de seu paga-
mente;

4, As multas, quando néo recolhidas ou descontadas no prazo descrito no ilem anterior deste Contrato, soirerdo
reajuste pelo indice Geral de Pregos de Mercado da Fundacgao Getdlio Vargas (IGPM/FGVY),
5. Além das multas estabelecidas, a CONTRATANTE podera recusar os servigos contralados se sua prestagao nao

esliver de acordo com o exigido na descrigho do objeto deste Contrato e demais documentos que o compbem, e nao for
corrigida imediatamente,

6. A ocorréncia ensejadora da recusa em aceitar os servicos prestados pela CONTRATADA pode constituir motivo
para aplicagdo do disposto nos incisos Ill e IV, do ari. 87, da Lei 8.666/93 e suas alteragbes, sem prejuizo das demais
sansdes previstas neste Contrato;

7. As sansdes podero ser relevadas nas hipéteses de néo cumprimento das obrigagdes permglivo de caso fortuito
e de forga maior, devidamente justificados e comprovados; f
B. Quaisquer penalidades aplicadas serdo transcritas no Cadastro de Licitantes do Estado.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA DISCRICIONARIEDADE NA APLICAGAO DAS PEN \LIDADES
A

-
o
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O inadimplemento, por parte da CONTRATADA, das clausulas e condigoes estabelecidas neste Contraio, Dm
assegurard a CONTRATANTE, nos termos da Secao V, do Capitulo I, da Lei n® 8.666/93, em sua atual redagao, o direiio
de da-lo por rescindido, mediante notificagio por escrito, alravés de oficio entregue diretamente ou por via postal, com
prova de recebimento, assegurando o contraditério e ampla defesa.

Paragrafo Primeiro — Da discricionariedade na aplicagio das penalidades
Fica a critério do representante da CONTRATANTE declarar rescindido o Contrato, nos termos do capu! desta clausula ou
aplicar as multas de que trala a Clausula Décima Terceira deste Contrato.

Paragrafo Segundo — Da rescisdoc de pleno direito
Fica este Contrato rescindide de pleno direito pela CONTRATANTE, independentemente de interpelagao judicial ou
extrajudicial, em gualquer dos seguintes casos de inadimplemento por parte da CONTRATADA:

1. Nao cumprimento de clausulas contraluais, especilicagdes @ prazos;

2. Cometimento de irregularidade grave no cumprimento de clausulas contratuais, especificagdes e prazos, suficien-
te a ponlo da CONTRATANTE ter que promover a execugdo dos servigos, alravés da contratagio de lerceiros;

3. Paralisacao da prestagao dos servigos, sem jusla causa, e prévia comunicagdo a8 CONTRATANTE;

4. Subcontratagao iotal ou de partes dos servicos objeto deste contrato, sem autorizagéo na forma estabelecida
neste Contraio;

5. Associacao do contratado com outrem, cessdo ou transferéncia, total ou paicial, bem como a fuséo, cisdo ou
incorporacgao, que aletem a boa execugéo do objeto contratado;

6. Desatendimento das determinagdes regulares da autoridade designada para acompanhar e fiscalizar a sua exe-
cugao, assim como de seus superiores;

7. Cometimento reiterado de falias na execugao do objeto ora contratado;

8. Decretagao de faléncia, pedido de recuperagdo judicial ou instauragdo de insolvéncia civil da CONTRATADA;

9. Dissolugdo da CONTRATADA,;

10. Alteracéo social ou modificagio da finalidade ou a modificagéo da finalidade ou da estrutura da empresa, que, a

juizo da Administragao Publica, prejudique a execugao deste Contrato.

Paragrafo Terceiro -~ Outros casos de rescisdo contratual
A rescisdao contratual também operar-se-a nos seguintes casos:

Razdes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e determinadas pela maxima
auvtoridade da esfera administrativa a que esta subordinada a CONTRATANTE, devidamente deduzidas, em processo
administralivo regularmente instaurado;

Supressdo, unilateral por parte da Administracao, dos quantitativos dos servigos, acarretando modificagéo do valor
inicial do Contrato, além do limite permitido no Art. 65, inciso 1°, da Lei 8.666/93,;

Suspensao de sua execugdo, por ordem escrita da Administragao por prazo superior a 120 (cento e vinte) dias,
salvo caso de calamidade publica, grave perturbacao da ordem interna ou guerra;

Atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pela CONTRATANTE, decorrentes de seivigos pres-
tados, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbacéo da ordem interna ou guerra;

Ocorréncia de caso fortuito ou forga maior, regularmente comprovada, impeditiva da execugao do contrato;

Descumprimento do disposto no inciso V, do Art. 27 da Lei n® 8.666/93, com redagao dada pela Lei n° 9.854, de
27 de outubro de 1999,

Paragrafo Quarto — Prescrigbes diversas para os casos de rescisao.

| - Arescisao deste Contrato podera ser:
a) Determinada por este ato unilateral e escrito da CONTRATANTE nos casos enumerados nos itens de | a XII,
do pardgrafo segundo e itenis V e V| do paragrafo terceiro desta clausula;
b) Amigavel, por acordo enire as partes, reduzida a termo no processo da licitagdo, desde que haja convenién-
cia para a Administragao;
¢} Judicial, nos termos da legislagao processual, vigente a época da rescisdo contratual.
Il. Nos casos de resciséo administrativa ou amigavel que tratam respectivamente, as alineas | e Il, do inciso, do
inciso anterior, haverd precedéncia de autorizagao escrita e fundamentada da CONTRATANTE;
lIl. Nos casos de rescisao do Contrato com fundamento em razdes descritas nos itens | a/lV, do Paragrafo Tercei-
ro, serd CONTRATADA, ressarcida dos prejuizos regulamentarmente comprovados que houver s trido, i8pdo, ainda, direi-
to a pagamentos devidos pela execugéo dos servigos até a data de resciséo e devolugao da garantia contratual;

Ay
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W, A rescisdo administrativa com base nos incisos de | a X1, do Paragrafo Segundo, desta Clausula, podera acarre- nm
tar as seguintes consequéncias, sem prejuizo das sangdes previstas na Lei 8666/93, em sua redacao atual:

Assungiio imediata da prestagéo dos servigos, objeto do Contrato, por ato proprio da CONTRATANTE;
Ocupagéo e utilizagdo dos equipamenlos. maleriais e pesscal empregados na execugio do objeto contratado, necessarios
a sua continuidade, a serem devolvidos ou ressarcidos posleriormente, mediante avaliagéo, através de ato precedido de

autorizacio expressa da Procuradoria Geral do Estado;
Execucéo da garantia contratual, para ressarcimento da CONTRATANTE e dos valores das multas e indenizacoes a ela

devidos:
Retengéo dos crédilos decorrentes do Contrato, até o limite dos prejuizos causados a Administracao.
5 Aplicacéo das medidas previstas nos itens | e Il do inciso anterior desta Clausula fica a critério da CONTRATANTE, que

poderd dar continuidade & execugéo do objeto do Conirato por exacugo direta ou indireta;

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA ALTERACAQ, DA REPACTUAGAO E DO REAJUSTE

15.1 Os pregos acordados poderio ser afterados, por reajuste ou repactuagéo, apenas depcis de decorridos 12 (doze)
meses, nos termos da Lei n® 10.192, de 14 de fevereiro de 2001, Acordac TCLF n® 1563/2004 - Plenario e artigo 65 da Lei
n® 8.666, de 21 de junho de 1993, a partir da demonstragio analilica, pela contratada, dos componentes dos custos que

integram o contrato.

15.2 O prazo mencionado no item anterior sera contado a partir da data da proposta ou do orgamento a gue ela se referir
ou, ainda, da data da dltima repactuagao.

i5.3 Considera-se data do orcamenio a data deo acordo, convengao, dissidio colelivo de trabalho ou equivalente que
eslipular o saldrio vigente & época da apreseniacao da proposla.

15.4 A majoracéo salarial decorrenle de acordo, convengdo, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente enseja pedido de
repactuacao dos valores acordados, nao de manutengéo do equilibrio econdmico-financeiro.

15.5 Os efeitos financeiros decorrentes da repactuag&o motivada por majoragao salarial devem incidir a partir da data da
respectiva alteragao, conferme especificado no acordo, convengao, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente que fixou o
novo salario normativo da categoria profissional abrangida pelo contrato objete do pedide de repactuagéo.

15.6 A repactuagéo devera ser pleiteada até a data da prorrogagao contratual subseqiiente, sob pena de ocorrer preclusao
légica do exercicio do direito.

15.7 A primeira repactuacao podera contemplar todos os componentes de custo do contrato que tenham sofrido variagao,
desde que haja demonsiracgae analitica dessa variacao devidamente justificada pela contratada.

15.8 A cada repactuacao deverd constar a clausula de quitagdo de todas as obrigagdes relalivas a pagamento nos
respectivos adilives de revisao do contrato.

15.9 A SEAP, caberd a gestao dos processos de contratagao, no que diz respeilo a formagao de indice geral para reajusie
dos coniratos e o gerenciamento das Atas de Registro de Pregos.

15.10 Aos 0rgaos contratanies caberd, a aplicacao do indice de reajuste, que devera ser conirato a conltralo ja celebrado,
formalizado por meio de Termo de Apostilamento, conforme previsao legal.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS ALTERACOES CONTRATUAIS

Este contrato podera ser alterado na ocorréncia de gualquer das hipsteses previstas no Art. 65 da Lei n® 8.666/93
@ alteragoes, sempre celebradas mediante termo aditivo.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DOS CASOS OMISS0S

Os casos omissos serdo resolvidos & luz da legislagao, da jurisprudéncia e da doutrina aplicavel/a espécie.

-

10
Palacio das Araucérias - Rua Jacy Loureiro de Campos — Centro Civico — 80.530-140 — Curitiba - PR
Fone: 41-3313-6409 - Fax: 41 3313-6422 - E:A[rla‘ilf_Mljg:_i_l_a_coes-deam—quipeQ@seap.pr,gpv.br




SECRETARIA DE ESTADO
DA ADMINISTRAGAO E DA PREVIDENCIA PARANA
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO DE MATERIAL e AR

PREGAQ PRESENCIAL N.°141/2011 - SRP
PROTOCOLO N° 11.208.681-1
CLAUSULA DECIMA OITAVA - 00 FORO

Fica eleilo o Foro da Comarca de Curitiba, Capital do Estado do Parana, para dirimir quaisquer gquestoes
relalivas a este Conlrato, com expressa renincia de qualquer outro por mais privilegiado gue seja.

E, por estarem de acordo com o ajustado e conlratado, as partes, através de seus representantes, firmam o
presente contrato, em trés vias de igaal teor e forma na presenca de duas testemunhas.

Curitiba,Fde T L  de 20613.
7
7

Secretarid’dé Estadé’da Faniilia e Tecnolimp Servicos Ltéa
Desenvolvimento Social — SEDS CONTRATADA
CONTRATANTE

TESTEMUNHAS: .
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CPE HILIIIN YIS

% preise f—fjﬂ g

\/  Assistente Técnico / SEDS
RG: 3.560.695-5
OAB 16.763/PR
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SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE - SESA

RESULTADO DE LICITACOES
Protocolo n.® 11,682 742-5
PREGAO PRESENCIAL N° 043/2013-SES A- {ADIUDIE ADOS)
LMPIADMINISTRADORA DE HOTEIS LTDA, lote 01, R$ 373 111,00
GILUMAR PANIFICADORA E CONFEITARIA LTDA, lote 02, RS 132,143 58
SLBUCK CIALTDA ~ME. lote 03, RS 208 381 .68
Cunttba, 16 de julho de 2013
Coordenador de LicitagGes
Caetano da Rocha

RS 72,00 - 644712013

GOVERNC DO ESTADO DO PARANA
SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA - SESP
AVISO DEVICITACAQ
PREGAO PRESENCIAL N.° 351/2013 - SESP
OBIETQ: Aquisigio de Gas Liquefeito de Pentdleo para o HPM
INTERESSADO: SESP/PMPR,
DATA ABERTURA. 06 DE AGOSTO DE 2013 ~ AS 0930 HIORAS
O edital encontra-se 4 disposigiio no portal www commtasparana preov br, consulta
Hcitagdes, instituicdo - SESI® ¢ 0 n® do pregdo presencial, 16/07/2003,

GOVERNO DO ESTADO DO PARANA
SECRETARIA DE ESTADD DA SEGURANCA PUBLICA - SESP
AVISO) DELICITACAQ
PREGAO PRESENCIAL N.° 352/2013 - SESP
OBIETO: Aquisicdo de Sinalizadores Pirotéenicos para a BOPE/PMPR
INTERESSADO: SESP/PMPR
DATA ABERTURA: 06 DE AGOSTO DE 2013 - AS 14:00 HORAS
O edital encontra-se 4 disposigiio no partal ywww compiasparana pr gov br. consulte
licitacdes, instinigiio - SESP ¢ o n” do pregdo presencial, 16/07/2013,

GOVERNO DO ESTADO DO PARANA
SECRETARIAL FABO DA SEGURANCA PUBLICA - SESP
AVISODE LICITACAQ

PREGAQ PRESENCIAL N 33242013 — SESP

OBJETO: Aquisigio de Combustivel para a PMPR no Municipio de Hocaiiva do Sul
INTERESSADO: SESP/PMPR.
DATA ABERTURA. 08 DIE AGOSTO DE 2013 - A8 09:30 HORAS
O edital encontra-se 3 disposicio no portal Wy compraspacana pe sov br, consultn
licitaehes. instituigio - SESP ¢ o 0° do pregio prescocial, 16/07/2013.

GOVERNO MO ESTADO DO PARANA
SECRETARIA DE ESTABO DA SEGURANCA PUBLICA
POLICIAMITITAR DO PARANA- PAMPR
AUTORIZO, & realizaciio da despesa com base no artigo 335, § 1° do Lei Estaduat
1560872007 ¢ § 1%, e, T do Dy Est. 8191712, referente 4 contratacio direta da
sociedade empresiria TUCUMANTEL COMERCIO DE COMBUSTIVEIS LTDA, por
dispensa de licitagfio, com fulcre no art 34, Ing, V' da Ley Estadual 15 60872607, no
valor estimado de R$ 33 802,14 (Em 11 dejulbe de 2013)
CID MARCUS VASQUES
Secretdrio de Estade da Sesuranga Poblica

GOVERNO DO ESTADO DO PARANA
POLICTA MILITAR BOPARANA - PMPR
AVISO DE HOMOM.OGACIO
HOMOLOGO, o resultado do Pregio Presencial n® 089713, visando a aguisicio de
Géneres Alimenticios para 6 19° BPM - Toledo, conforne Edial, nu valor wotal de RS
180.636,83 (Em 11 de julho de 2013)
CID MARCUS VASQUES

Searetirio de Fstado da Serucaped Piblica

GOVERNO DO ESTADO DO PARANA
POLICIA MILITAR DO PARANA - PMPR
AYISQ DF HOMOLOGACAQ
HOMOLOGO, o resultado do Pregiio 1'7esencial n° 050413, visando a aquisigiio de
Gineros Alimenticios parz o 18° BPM - Comélio Procépio, conforme Edital, no valor
woial de RS 214 343,01, {Em H ¢ julho de 2013}

CIH MARCLIS VASQUES
Secredrio de Bstado dy Seourancn Poblica

GOVERNO BO ESTADO DO PARANA
POLICIA MILITAR DO PARANA - PMPR
AY150 DEJOMOLOGACA
HOMOLOGO, o resulado do Pregho Presencial n® 217/33, visando a agqusigiio de
Livros pars a APMG, conforme Edital, no valor (otal dz R$ 20,204,2) (Em H julha 13)
CID MARCLS VASQUES
Secretdrio de Estado da Seguranga Piblica

GOVERNG DO ESTADO BO PARANA
POLICIA MILITA R DO PARANA - PMPR
AVISQ DF HOMOLOGACAD
HOMOLOGO, o resultado do Pregfo Presencial o 196/13, visando a contratagde de
servigos de Coleta, Transporte ¢ Destinagho de residuos hospitaliees para 0 HPM,
confbrme edital, no valor total de RS ¥76.436,00, (Em 11 jutho 13)
CID MARCUS YASQUES
Secrctirio de Estado da Seguranga Piblica

STADO DO PARANA
SECRETARIA DA AGRICULTURA E DG ABASTECIMENTO

GOVERNO DO E

GRUPO ADMINISTRATIVO SETORIAL - GAS
TERMO DE RESCISAO DE IMOVEL

Aas 30 (nta)dias do tnés de yunho de 2013, a Secretana de Estado da Agriculiura
¢ do Abastecimento - SEAB, representada pelo seu ttwlar, Senhor NORBERTO
ANACLETO ORTIGARA, portador da Carteira de Idenndade n® 1,185,513, na
condigiio de LOCA’]‘ARIO, £ o Senhor ALOISIO ROYER, portador da Carteira
de ldentidade n® 883.856 ¢ CPF n® 026.894.059-04 na condigio de EOCADOR,
por ndo mas convir as partes, resolveram rescindir o contrate de locagio firmado
enire 51, coma faculta a cldvsuia nona do refende instrumente, que tinha por objeto
o tndvel :1i0 & Av. Rio Grande do Sul, 1255, no municipio de Planalie neste Estado
¢, considerando a ndo utihizagio a partir da data de 01 de julho de 2013, o locador
entende ndo haver nada a reclamar ou exigir alugueres incidentes no periode.

E por ser manifestagdo da voniade do LOCADOR E DO LOCATARIQ, assinam
este termo em 03(irés) vias de igual teor e forma, para wm so efeito, juntamente
com ay teitemunhas, o qual serd publicado em Drario Oficial do Estado do Parana.

Aloisio Royer
LOCADOR
Norberto Anacleto Ortigara
Secretania de Eslado da Agricultura ¢ do Abastecimento
LOCATARIO,
Cuariuba, §2 dejulho de 2015

RS 168,08 - 8427512013

ERRATA PUBLICACAQ 63824/2013-Despacho Secretarial
PROTOCO 11.288.476-5
ONDE LE: Protogolo n° 11.863.480-2
LEIA- SE- Protocolo n® 11 288 476-9
R$ 24,00 - 84301/2012
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ARITIVO
AQO CONVENIO N® 140/32
Protocolado sob n® 17.520.370-3
Participes: O Governo do Estade do Parana, por intermédio da
relaria de Estade da Familia e Desenvolvimento Social -
DS, com recurses do Fundo Estadual para a Assisténcia Social
- FEAS, e o Mumcipio de Cruz Machada,
Objeto: altera-se a Clausula Terceira {Da Vigéncir), fica
prorrogade o prazo de vigéncia por mais 12 (doze) meses, a
parti de 04/07/2013, tendo como 1érmino a data de 04/07/2014
Data da assinatura: 04 de julho de 2013
Curnitiba, 12 de julho de 2013
Fernanda Bernardi Vieira Richa
Seerctaria de Estado da Familia ¢
Desenvolvimento Social

R$ 86,00 - 64498/2013

SECRETARIA DE ESTADO DA FAMILIA ED
DESENVOLVIMENTO SOCIAL-SEDS

CONTRATO 0232013
PROTOCO:11.208.681-1
OBRJETO: Prestaciio de servigos de fimpeza e conservacio
VALOR. RS 560551 04
CONTRATADA: Tecnolimp Servicos Lida,
BOTACAQ ORCAMENTARIA: 53502.08122414.215
rubrica 3390L3701 fonte 19

VIGENCIA: « 09072013 a 0940772014,
Curiaba, 15/07/2013
Femanda Bemardi Vieira Richa
Sccretaria de Estado ~ SEDS

R$ 120,00 - 64460/2013

SECRETARIA DE ESTADO DA FAMILIA E BESENVOLVIMENTO
SOCIAL-SEDS

Contrato locagao de imdvel
PROTOCO! 11.962.943.3
CBJETO: Locagdo de imdvel para instalagdo do Escritorio Regnal
de Iratl, desta SEDS,
VALOR. R3 3.341,00 mensais
CONTRATADA: José Dinjewicz
DOTAGAD ORGAMENTARIA: 3390,3800, Projeto/Atividade 4215,
fonte 160
VIGENCIA: 03/87/2013 a 02/07/2015
Curitiba, 12/07/2013
Femanda Bernardi Vieira Richa
Secretaria de Estado — SEDS

R% 504,00 - 54522/2013

R$ 86,00 - 641552013




