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1 Ata da Reunido Extraordinaria do Comité Estadual de Educacido em Direitos
2 Humanos - CEDH/PR — 15/10/2024

4 Ao décimo quinto dia do més de Outubro de 2024 das 08h30 as 12h00, em formato
5 hibrido, presencialmente na Sala de Reunides do 6° Andar, ala B, do Palacio das
6 Araucarias em Curitiba (PR) e online, realizado por meio da plataforma webconf da
7 CELEPAR; deu-se inicio a primeira Reunido Extraordinaria do Comité Estadual de
8 Educacdo em Direitos Humanos (CEDH/PR). Fizeram-se presentes:
9 Representantes Governamentais: Sandy Paola (SEJU/ESEDH); André Luiz
10 Brandao (SESP); Maria Tavares de Oliveira (SEED), Walter Tierling Neto
11 (COPEDH/PR); Nadia Alves Leandro (COPEDH/PR); Membros Especialistas:
12 Anténio Vitor Barbosa de Almeida (DP/NUCIDH); Jonathan Serpa Sa (TJPR);
13 Representantes das Universidades: Danielle Anne Pamplona (PUC/PR); Andréa
14 Lucia Sério Bertoldi (UNESPAR); Elizabeth Leal da Silva (UNIVEL); Representantes
15 da Sociedade Civil: Jesus Manuel Regges Bolivar (A¢do Social Irmandade Sem
16 Fronteiras); Jo Lopes (Grupo Dignidade); André Bakker (Instituto Aurora); Mayumi
17 Maciel (Instituto Aurora); Convidados (as): Dulce Darolt (SEJU/ACC); Lisandra
18 Silverio (SEJU/ACC); Justificativas de Auséncia: Melina Girardi Fachin — Titular
19 OAB, justificou auséncia por motivo de doenga familiar. 1. Recepc¢do dos
20 presentes: A principio, Dulce recepcionou e auxiliou todos (as) que entraram na
21 reunido, presencial e remotamente. 2. Identificacao para quorum: Dulce realizou a
22 chamada e identificou o quérum necessario para reunido, por tanto, realizou
23 abertura a Reunido Ordinaria do CEDH/PR. 3. Andlise e aprovacdo da pauta:
24 Dulce realizou a leitura da pauta para conhecimento de todos (as); Walter solicitou a
25 retirada do ponto de pauta 7 ‘Novembro Preto’ — sem ressalvas, retirada. A seguir,
26 Dulce colocou a pauta em aprovacdo de todos (as), com ponto de pauta unico:
27 finalizacdo da analise do Regimento Interno do CEDH/PR e aprovagdo — sem
28 ressalvas, pauta aprovada. 3. Analise e aprovacao da ATA da diplomagcao CEDH:
29 A seguir, Dulce informou que a ata foi encaminhada por e-mail para todos (as) e

30 indagou se todos estavam de acordo com sua redacdo — sem ressalvas, ata
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31 aprovada. 4. Analise do Regimento Interno: Primeiramente, Dulce espelhou a

32 minuta do Regimento para visualizacao de todos (as) e deu inicio a leitura e analise
33 (com inicio no Art. 10°). Segue-o conforme discutido e aprovado em plenaria: “Art.
34 10. Os membros do CEDH — PR, ndo recebem nenhuma espécie de vantagem
35 pecuniaria, sendo suas atividades consideradas relevantes servigos publicos ao
36 Estado. §1° O Comité teré apoio técnico do Orgdo responsével pela Escola de
37 Educagédo em Direitos Humanos, e administrativo da Assessoria de Conselhos e
38 Comités, que fornecera os meios necessarios a execug¢ao dos trabalhos do CEDH —
39 PR e de seus Grupos de Trabalho — GT’s. §2° Os representantes governamentais
40 desempenhardo suas fungbes no colegiado sem prejuizo de suas atribuicbes
41 regulares. CAPITULO IV DA ESTRUTURA E DO FUNCIONAMENTO DO CEDH/PR.
42 Art. 11. Séo instancias do CEDH/PR: | — Plenario; Il — Coordenacéo; lll — Secretaria-
43  Executiva; IV — Grupos de Trabalho. Se¢do | Das Reunibées do CEDH/PR Art. 12.
44  Funcionamento do CEDH/PR: | — o plenario sera composto por todos os integrantes
45 do CEDH:; Il — reunir-se-a, ordinariamente, a cada 60 dias, menos no més de janeiro;
46 Il — podera reunir-se extraordinariamente mediante convocacdo da Coordenag¢do ou
47 por meio de requerimento da maioria simples dos seus integrantes, dirigido a
48 coordenacgdo. §1° A convocacdo sera realizada com antecedéncia minima de 07
49 (sete) dias, por meio de correspondéncia eletronica.teragbes §2° A Reunigo Plenaria
50 — ordinaria ou extraordinaria — iniciara em primeira chamada se houver 50% mais
51 1(um) dos integrantes do CEDH — maioria simples; ou em segunda chamada, 10
52 minutos depois, com qualquer numero dos representantes, com decisées tomadas
53 por maioria simples dos que estiverem presentes. § 3°. As reuniées do CEDH/PR
54 S&o publicas, sendo garantida a participagédo de qualquer pessoa, com direito a voz,
55 sem direito a voto, desde que seja autorizado pela coordenagdo do CEDH, apds
56 consulta ao pleno. Se¢édo Il Da Competéncia do Plenario do CEDH/PR Art. 13.
57 Compete ao Plenario: | — discutir pautas referentes as politicas publicas de protegdo
58 e defesa da educagcdo em direitos humanos; Il — elaborar proposi¢des, fazer
59 encaminhamentos de assuntos discutidos, aprovar ou ndo, as pautas apresentadas;

60 Il — atualizar periodicamente o Plano Estadual de Politicas para a educagdo em
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61 direitos humanos e acompanhar a execug¢do do mesmo; IV — elaborar o Plano de
62 Trabalho do Comité bianualmente com monitoramento anual; V — elaborar e/ou
63 alterar o Regimento Interno para o bom e adequado funcionamento do Comité; VI —
64 propor e aprovar estratégias e prioridades do Comité; VIl — apresentar anualmente, a
65 Secretaria responsavel pela educagdo em direitos humanos e a sociedade, o
66 Relatério Circunstanciado de todas atividades desenvolvidas pelo Comité;
67 APROVADO VIl — analisar as decisées dos Grupos de Trabalho, dando ciéncia,
68 modificando, ou aprovando; IX — aprovar Atas e Pautas das Reuniées; X — Criar e
69 extinguir grupos de trabalho. Secédo Ill Da Competéncia da Coordenagéo Art. 14. A
70 Coordenacédo do CEDH/PR sera indicada pelo 6rgao responsavel pela Escola de
71 Educacdo em Direitos Humanos — ESEDH, que prestara todo o apoio técnico-
72 administrativo necessario para seu pleno funcionamento. Art. 15. Sdo competéncias
73 da Coordenagdo do CEDH/PR: | — convocar as reunibées do Comité; Il — elaborar os
74 pontos de pauta da reunido do Comité, a partir da consolidagdo das proposi¢cées
75 enviadas pelos membros do Comité; Ill — acatar as decisées do Plenario; IV — fazer
76 cumprir o Regimento Interno; V — representar o Comité;lteragbes VI — coordenar as
77 atividades e as providéncias necessarias ao pleno desempenho das decisbes do
78 plenario;alteragbes VIl — fixar a duragdo das reunibes e garantir a livre manifestagdo
79 dos titulares e suplentes; VIl — delegar competéncias, desde que previamente
80 submetidas a aprovacdo do plenario ou, excepcionalmente, ad-referendum deste; IX
81 — decidir sobre as questbes de ordem ou submeté-las ao plenario; X — solicitar o
82 comparecimento de representantes de outros 0rgdos ou entidades as reuniées do
83 Comité e de seus Grupos de Trabalho; XI — delegar as atividades administrativas
84 para a secretaria-executiva; XIll — monitorar a regularidade e o funcionamento dos
85 grupos de trabalho do CEDH/PR, verificando que atuem dentro de sua competéncia,
86 Sseguindo as normas legais vigentes, e requlamentos do CEDH/PR; Xl — apresentar
87 anualmente, ao CEDH-PR, as acgbes executadas pela gestdo da Escola de
88 Educagdo em Direitos Humanos. Secdo IV Da Competéncia da Secretaria-
89 Executiva, APROVADO(COMPLETAMENTE) Art. 16. A secretaria-executiva do

90 CEDH/PR sera indicada pelo 6rgao responsavel pela Escola de Educagdo em

9

Palacio das Araucdrias | Rua Jacy Loureiro de Campos, s/n | Centro Civico | 80530-915 | Curitiba/PR www.justica.pr.gov.br



PARANA '

G OVERNDO D O ESTADDO

SECRETARIA DA JUSTICA
E CIDADANIA

91 Direitos Humanos — ESEDH: Art. 17. A Secretaria-Executiva do CEDH/PR compete:
92 | — providenciar a convocagdo, organizar e acompanhar as reuniées do Comité; Il —
93 providenciar a remessa da copia da ata, de modo que cada Membro possa recebé-
94 la, no minimo, 7 (sete) dias antes da reunido ordinaria seguinte; Ill — armazenar e
95 dar publicidade das atas das reunibes do Comité, bem como organizar bancos de
96 dados com as transcrigbes das reunibes para eventuais consultas; IV — organizar e
97 manter o arquivo das atas originais, de todas as reunibées ordinarias, extraordinarias
98 e dos grupos de trabalho, assim como a guarda de papéis e documentos do Comité,
99 junto a Secretaria de Estado responsavel pela politica publica de educagdo em
100 direitos humanos; V — encaminhar os oficios e correspondéncias as autoridades
101 competentes; VI — manter atualizados todos os dados referentes a cada membro,
102 entidade, instituigdo ou 6rgdo ao qual pertenga; VIl — providenciar a publicidade das
103 resolugées, deliberagbes, recomendagbes e mogdes aprovadas em plenario, no sitio
104 eletrénico da Secretaria de Estado responsavel pela politica publica de educagdo em
105 direitos humanos; VIII — dar ciéncia das ordens de diligéncias, ordens de servigos e
106 demais expedientes das proposicées do plenario do CEDH/PR a quem necessario
107 for; IX — facilitar o fluxo de informagbes entre as diferentes estruturas do CEDH/PR
108 (grupos de trabalho, plenario, entidades, 6rgaos e instituicbes; X — assessorar e
109 acompanhar os trabalhos e reunibes da coordenacdo, do plenario, dos grupos de
110 trabalho e eventos; X| — confirmar o quérum, no inicio e durante os trabalhos do
111  CEDH/PR, controlando-o adequadamente; Xl — controlar o indice de frequéncia dos
112 membros, informando para a coordenagado, quais os 6rgaos, instituicées e entidades
113 que estdo com 22 (segunda) falta consecutiva ou alternada de seu representante
114 membro, a fim de evitar que o membro e/ou o 6rgéo, instituicdo ou entidade perca a
115 representatividade no CEDH/PR; XllI — comunicar ao plenario os casos de
116  substituicgdo de membros nos termos da legislacdo e das normas deste Regimento
117 Interno; XIV — apoiar a organizagdo de eventos do CEDH/PR; XV — exercer outras
118 atribuicbes que Ihe sejam delegadas pela coordenagdo CEDH/PR, assim como pelo
119 plenario, respeitando que seja dentro de suas competéncias e seu horario de

120 trabalho. Seg¢do V Da Competéncia dos Membros Art. 18. Aos membros do
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CEDH/PR compete: | — patrticipar do grupo de trabalho que lhe for designado no
plenario do CEDH/PR; Il — difundir junto as instituicbes de origem os assuntos de
relevéancia debatidos no CEDH/PR; Ill — elaborar e analisar relatorios;IV — trazer
demandas e pautas pertinentes as politicas publicas direcionadas a educacdo em
direitos humanos, com antecedéncia minima de 15 dias da reunido seguinte; V —
analisar as demandas recebidas; VI — propor atividades educativas e
acoes/projetos; VIl — promover debates, entre outras atividades correlatas; Sec¢do VI
Competéncia dos Grupos de Trabalho Art. 19. Os grupos de trabalho, de natureza
técnica e de carater provisorio, sdo instituidos para tratar de assuntos especificos,
sobre as politicas publicas de educagdo em direitos humanos. §1° Os integrantes
dos grupos de trabalho serdo escolhidos dentre os membros do Comité, tendo como
finalidade a analise especializada do tema a ser debatido e deliberado pelo plenario.
§2° Do funcionamento das reuniées dos grupos de trabalho: | — cada grupo de
trabalho tera um coordenador, escolhido entre os membros do Comité Estadual de
Educacéo de Direitos Humanos — CEDH/PR, a quem incumbira a condugcéo e a
mediagédo das discussées das reunibes; Il — cada grupo de trabalho tera um relator,
escolhido entre os membros do Comité Estadual de Educacao de Direitos Humanos
— CEDH/PR, que tera atribuicdo de tomar notas dos encaminhamentos e da
elaboragdo de relatério, a ser posteriormente submetido ao plenario do Comité. §3°
Poderéo participar dos grupos de trabalho, além dos representantes designados
pelo Comité, outros convidados tais como: professores, estudiosos, especialistas do
tema que sera debatido e representantes da sociedade civil com experiéncia na
promogéo e protegdo dos direitos humanos. CAPITULO VIl DA ALTERACAO DO
REGIMENTO INTERNO Art. 20. Para aprovagéo ou alteragdo do Regimento Interno
devera ser convocada uma reunido extraordinaria com este fim especifico.
( Paragrafo Unico. A sessdo para aprovacdo ou alteracdo do Regimento Interno
devera ser convocada com antecedéncia minima de 07 (sete) dias. Art. 21. Este
Regimento Interno podera ser alterado, por iniciativa de quaisquer dos membros, e
aprovagcdo em quoérum qualificado de 2/3 dos representantes do CEDH/PR.
CAPITULO VIl DA ELEICAO DOS REPRESENTANTES Art. 22. Para elei¢do dos
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membros da sociedade civil, sera constituida comisséo eleitoral, de responsabilidade
da pasta que coordena o CEDH/PR. alteragbes Paragrafo unico. O requlamento da
eleicdo dos representantes da sociedade civil sera elaborado pela comisséo eleitoral
e submetido ao CEDH/PR, divulgado por meio de Edital e publicizado no site da
Secretaria de Estado responsavel pela politica de educagdo em direitos humanos;
educacao Art. 23. A Comisséo Eleitoral tera como fungdo: | — coordenar o processo
eleitoral; Il — elaborar suas regras e calendario; alteragées Ill — estabelecer as regras
necessarias e supervisionar o processo eleitoral. Art. 24. As Instituigcbes eleitas das
Universidades e das organizagbes das sociedades civil, ter@o mandato de 2 (dois)
anos, a partir da data da posse dos seus representantes nomeados. CAPITULO IX
DO DESLIGAMENTO E SUBSTITUICAO DOS MEMBROS E REPRESENTANTES
DA SOCIEDADE CIVIL E INSTITUICOES DE ENSINO SUPERIOR Art. 25. Sera
desligado do Comité o membro que ndo comparecer a 03 (trés) reuniées ordinarias
e/ou extraordinarias consecutivas ou 5 (cinco) intercaladas, em 12 (doze) reunibes,
salvo por motivo justificado, implicara no seu desligamento do Comité. §1o0 Entende-
se por auséncia justificada, aquela comunicada, por escrito, devendo ser
encaminhada ao endereco eletrénico do Coordenador ou da secretaria-executiva —
cedhseju@seju.pr.gov.br, pelo titular ou suplente, até o inicio da reunido chamada.
Ressalvados os casos urgentes e excepcionais, que deverdo ser comunicados por
escrito, até 3 (trés) dias apos a reunido. §20 O membro que for desligado, devera ser
comunicado mediante oficio com a decisdo fundamentada. §3° No caso de
desligamento do membro, sera convocada a instituicdo suplente prevista na ordem
de classificacdo no processo eleitoral e, em ndo havendo suplentes, novas eleigcbes
serdo convocadas. Art. 26. Sera desligado do Comité o representante que: | -
descumprir reiteradamente as normas deste Regimento Interno; Il — tiver sido
condenado por decisdo transitada em julgado pela pratica de qualquer ato que se
revele incompativel com o exercicio de sua fungcdo desempenhada, como cidaddo
ou como agente publico a servigo do poder publico, enquanto esta desempenhando
as fungbes de membro nomeado do CEDH/PR. Paragrafo unico: Na hipotese do

presente artigo, a instituicdo sera notificada para que proceda a subtitulagdo do seu
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representante. DA SUBSTITUICAO DOS REPRESENTANTES GOVERNAMENTAIS
Art. 27 — Nas hipoteses dos artigos 25 e 26, os 0rgdos governamentais serdo
notificados para que procedam a substituicdo dos seus representantes. Capitulo X
DAS DISPOSICOES GERAIS Art. 28. O CEDH/PR devera elaborar e apresentar,
Relatério Anual Circunstanciado, ao 6rgdo do Estado responsavel pela politica da
educacdo em direitos humanos e a sociedade, de todas as atividades desenvolvidas
no periodo, por deliberagédo deste Comité. Art. 29. Os casos omissos seréo dirimidos
por decisdo do plenario com a presenga e votos de maioria simples dos membros,
em reunido do CEDH/PR. Art. 30. O presente Regimento Interno entrara em vigor na
data de sua publicagdo.”. Por fim, o Regimento Interno (transcrito acima) foi posto
em aprovacdo do pleno — sem ressalvas: Regimento Interno do CEDH/PR foi
aprovado por unanimidade. 5. Encerramento: Em conclusdo, Dulce agradeceu a
presenca de todas e todos e deu encerramento a Reunido Extraordinaria do Comité
Estadual de Educacédo em Direitos Humanos do Parana (CEDH/PR). A presente ata
foi lavrada por Davi da Rosa e revisada por Dulce Darolt. Esta ata foi aprovada na

reunido ordinaria de 11.11.2024.
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