
LUME: Lugar de Memória

APRESENTAÇÃO

O LUME foi instituído como um espaço permanente de valorização e

preservação da memória. Nasce do desejo comum em sensibilizar mais pessoas sobre os

perigos da ditadura e sobre a violência dos anos de repressão brasileira (1964-1985).

Lume significa “luz” e tem por finalidade problematizar e dar visibilidade aos direitos

violados, principalmente dos mais vulneráveis, cuja história ainda não foi toda contada.

A partir das memórias “sensíveis” e “difíceis”, sobre torturas, dores, traumas e medos,

sejam elas individuais e/ou coletivas sobre o período, pretendemos promover a

educação, a democracia e os direitos humanos.

O Lugar de Memória se propõe a ser um espaço proativo e está à disposição da

comunidade como agente social transformador ao promover exposições, debates e

intercâmbios. O LUME também é resultado de cumprimento de uma das

Recomendações propostas pela Comissão Estadual da Verdade – Teresa Urban (CEV) e

conta com uma sala cedida pelo Tribunal de Justiça do Paraná (no prédio do antigo

presídio do Ahú), mantido sob a gestão do Comitê Estadual Verdade, Memória e

Justiça.

A equipe de trabalho é formada, por enquanto, pela coordenadora Claudia

Cristina Hoffmann (servidora do Ministério Público do Paraná), Eduardo Gern Scoz

(estagiário de pós-graduação em História do MPPR), um (a) servidor(a) do Poder

Executivo (com a saída da Hialony, atualmente estamos sem), além de pesquisadores

voluntários envolvidos com o tema: Márcio José Pereira (professor de História da

UEM) e Flávia da Rosa Melo (doutoranda em História pela UFPR). O LUME anseia em

um futuro breve obter recursos financeiros para elaborar o Plano Museológico e colocar

em prática as demais atividades a seguir:



PLANO DE TRABALHO 2022

AÇÕES ESTRATÉGICAS

1. AGENDA INSTITUCIONAL

Objetivos: Promover gestão democrática através de diálogo constante entre os

membros do CEMVEJ e representantes do Poder Judiciário, Poder Executivo e

MPPR.

Atividades: Estabelecer um cronograma de reuniões semestrais e/ou anuais com

as instituições que integram o LUME: Tribunal de Justiça, Secretaria de Justiça,

CEMVEJ e MPPR, a fim de apresentar nossos planejamentos e relatórios de

execução.

Equipe: Claudia Cristina Hoffmann (Coordenadora do LUME e servidora do

MPPR); Eduardo Gern Scoz (estagiário de pós-graduação em História do

MPPR); funcionário/a do Poder Executivo (a ser nomeado/a, substituto/a da

Hialony).

Recursos: a atividade não necessita de recursos.

2. CAPTAÇÃO DE RECURSOS E PARCERIAS

Objetivos: Garantir o financiamento das atividades do LUME.

Atividades:

I. Fazer a prospecção de editais e programas públicos e/ou privados de fomento

que possam contemplar as atividades e propósitos do LUME, em curto, médio e

longo prazo;

II. Estabelecer e formalizar a parceria com PFDC/MPF, Arquivo Público do

Paraná, Secretaria Estadual de Educação, Secretaria Estadual de Cultura,

universidades, etc.

Equipe: Claudia Cristina Hoffmann (Coordenadora do LUME e servidora do

MPPR); Eduardo Gern Scoz (estagiário de pós-graduação em História do

MPPR); funcionário/a do Poder Executivo (a ser nomeado/a, substituto/a da

Hialony).



Recursos: a atividade não necessita de recursos.

3. VISIBILIDADE E ACESSIBILIDADE

I. VIRTUAL: SITE NA INTERNET

Objetivos: Divulgar de maneira ampla conteúdos relacionados ao LUME.

Atividades:

I.I. Criar um conceito e identidade visual do LUME ( proposta em parceria com

a UNESPAR/curso de Artes), com possível premiação que servirá como

incentivo e também valorização dos profissionais que participarem do processo

de criação da logomarca do Lume;

I.II. Criar/Alimentar o site do LUME (institutolumeparana) e demais páginas de

mídias sociais (Facebook/Instagram), usando-os como uma forma de divulgar

ações e planos para o LUME, promovendo a interação com outros grupos,

indivíduos e espaços, bem como produzir exposições, conteúdos e diálogos no

meio virtual e divulgar as ações e publicações da CEV;

I.III. Usar o site para angariar referenciais deste tipo, mantendo nele uma

agenda pública a este respeito, para nosso uso e para que o site se torne um

referencial nesta busca, em nível local, regional, nacional e internacional.

Equipe: Claudia Cristina Hoffmann (Coordenadora do LUME e servidora do

MPPR); Eduardo Gern Scoz (estagiário de pós-graduação em História do

MPPR); funcionário/a do Poder Executivo (a ser nomeado/a, substituto/a da

Hialony); Flávia da Rosa Melo (voluntária); Giulia Aniceski Manfredini

(voluntária); Wilker Solidade (voluntário). Além de colaboradores externos que

seriam contratados para a criação do website do LUME e da sua logomarca.

Recursos: a atividade necessita de recursos para a contratação de serviços e

financiamento de profissionais especializados.

II. UTILIZAÇÃO DA SALA: SALA DO LUME NO CENTRO

JUDICIÁRIO PARA ATIVIDADES DIVERSAS

Objetivos: “Ocupar e movimentar” a sala LUME.

Atividades: Abrir a sala LUME para recepcionar exposições externas sobre o

tema Verdade, Memória e Justiça, bem como à possíveis eventos que tenham



tema e interesse correlatos, a exemplo de lançamentos de livros sobre direitos

humanos, história e memória, reuniões, seminários, dentre outros.

Equipe: Claudia Cristina Hoffmann (Coordenadora do LUME e servidora do

MPPR); Eduardo Gern Scoz (estagiário de pós-graduação em História do

MPPR); funcionário/a do Poder Executivo (a ser nomeado/a, substituto/a da

Hialony); Flávia da Rosa Melo (voluntária); Márcio José Pereira (voluntário);

Giulia Aniceski Manfredini (voluntária); Wilker Solidade (voluntário).

Recursos: a atividade necessita de recursos.

4. PARTICIPAÇÃO EM REDES

Objetivos: Incorporar experiências de demais lugares de memória, grupos e

institutos, além de corroborar os conhecimentos dos colaboradores do LUME de

forma a contribuir com a constante atualização e pertinência dos acervos,

exposições e publicações do Lugar de Memória.

Atividades:

I. Participar de reuniões, eventos e cursos com outros colaboradores e/ou

coordenadores de Lugares de Memória do Brasil e da América Latina

(REBRALUM e RESLAC);

II. Realizar visitas técnicas e reuniões em outros lugares de memória, bem como

receber parceiros no LUME.

Equipe: Claudia Cristina Hoffmann (Coordenadora do LUME e servidora do

MPPR); Eduardo Gern Scoz (estagiário de pós-graduação em História do

MPPR); funcionário/a do Poder Executivo (a ser nomeado/a, substituto/a da

Hialony); Flávia da Rosa Melo (voluntária); Márcio José Pereira (voluntário);

Giulia Aniceski Manfredini (voluntária); Wilker Solidade (voluntário).

Recursos: a atividade necessita de recursos.

PROJETOS

5. AGENDA PÚBLICA

I. EVENTOS INSTITUCIONAIS E ABERTOS À COMUNIDADE



Objetivos: Inserção do LUME em espaços institucionais e na comunidade,

tornando-o relevante e atuante como espaço ativo de memória.

Atividades: Organizar com antecedência, um evento por ano em parceria com o

Tribunal de Justiça, a Secretaria de Justiça, o CEMVEJ e o MPPR. Também

organizar eventos abertos à comunidade sobre temas relacionados à memória,

verdade e justiça (como foram feitos os Ciclos de Debates em 2021).

Equipe: Claudia Cristina Hoffmann (Coordenadora do LUME e servidora do

MPPR); Eduardo Gern Scoz (estagiário de pós-graduação em História do

MPPR); funcionário/a do Poder Executivo (a ser nomeado/a, substituto/a da

Hialony); Flávia da Rosa Melo (voluntária); Márcio José Pereira (voluntário);

Giulia Aniceski Manfredini (voluntária); Wilker Solidade (voluntário).

Recursos: a atividade necessita de recursos.

II. REUNIÕES COM PARCEIROS DO LUME

Objetivos: Estabelecer diálogos permanentes com instituições e colaboradores

parceiros que auxiliem o LUME a se manter atualizado e em constante contato

com entidades públicas e sociedade civil.

Atividades: Realizar reuniões com entidades, universidades, outros lugares de

memórias e institutos parceiros do LUME, a exemplo do Arquivo Público,

Fórum Verdade, Memória e Justiça, Secretarias Municipal e Estadual da

Educação, UFPR, UNIOESTE, dentre outros.

Equipe: Claudia Cristina Hoffmann (Coordenadora do LUME e servidora do

MPPR); Eduardo Gern Scoz (estagiário de pós-graduação em História do

MPPR); funcionário/a do Poder Executivo (a ser nomeado/a, substituto/a da

Hialony).

Recursos: a atividade não necessita de recursos.

6. FORMAÇÃO

I. GRUPOS DE ESTUDO E SEMINÁRIOS

Objetivos: Criar um espaço de estudos e debates entre interessados em teorias e

conceitos abordados pelo LUME, contribuindo para a compreensão do tema.

Atividades:



I. Organizar um Grupo de Estudos sobre “Lugares de Memória” para

interessados nas temáticas e propostas do LUME, convidando representantes de

outros lugares de memória para compartilhar experiências conosco;

II. Propor seminários regulares em parceria com pesquisadores de universidades

como a UFPR, UNIOESTE, ou demais instituições interessadas nos temas

relacionados.

Equipe: Claudia Cristina Hoffmann (Coordenadora do LUME e servidora do

MPPR); Eduardo Gern Scoz (estagiário de pós-graduação em História do

MPPR); funcionário/a do Poder Executivo (a ser nomeado/a, substituto/a da

Hialony); Flávia da Rosa Melo (voluntária); Márcio José Pereira (voluntário);

Giulia Aniceski Manfredini (voluntária); Wilker Solidade (voluntário).

Recursos: a atividade necessita de recursos.

II. PROJETO DE FORMAÇÃO EM VERDADE, MEMÓRIA E JUSTIÇA

Objetivos: Promover estudos, formação e pesquisas que possam atualizar e

contribuir com os acervos e exposições do LUME, trazendo pesquisadores

especializados para eventuais atividades de intercâmbio entre o LUME e

universidades.

Atividades:

I. Trabalhar no projeto “Formação em Verdade, Memória e Justiça” (numa

primeira reunião realizada em 2021 dialogamos com UFPR e UNIOESTE);

II. Divulgação e eventual premiação de trabalhos e pesquisas.

Equipe: Claudia Cristina Hoffmann (Coordenadora do LUME e servidora do

MPPR); Eduardo Gern Scoz (estagiário de pós-graduação em História do

MPPR); funcionário/a do Poder Executivo (a ser nomeado/a, substituto/a da

Hialony); Flávia da Rosa Melo (voluntária); Márcio José Pereira (voluntário);

Giulia Aniceski Manfredini (voluntária); Wilker Solidade (voluntário).

Recursos: A atividade necessita de recursos.

7. PROJETO DE HISTÓRIA ORAL:



Objetivos: Compor um acervo de memórias com os membros e colaboradores

da CEV e CEMVEJ, de forma a tornar o LUME um espaço central de escuta e

registro das memórias.

Atividades:

I. Elencar os entrevistados e pesquisar sobre os registros da história de vida já

disponíveis a partir de critérios sensíveis (idade, por exemplo);

II. Organizar um plano de ação, estabelecendo a forma de funcionamento do

trabalho;

III. Elaborar um roteiro para as entrevistas, incluindo no Termo de

Compromisso dos entrevistados uma cláusula especificando a finalidade e

objetivo: registro de memória/historiografia/acervo;

IV. Realizar as entrevistas e transcrevê-las.

Equipe: Claudia Cristina Hoffmann (Coordenadora do LUME e servidora do

MPPR); Eduardo Gern Scoz (estagiário de pós-graduação em História do

MPPR); funcionário/a do Poder Executivo (a ser nomeado/a, substituto/a da

Hialony); Flávia da Rosa Melo (voluntária); Márcio José Pereira (voluntário);

Giulia Aniceski Manfredini (voluntária); Wilker Solidade (voluntário).

Recursos: a atividade necessita de recursos para os equipamentos de gravação,

áudio, vídeo e transcrição.

8. PUBLICAÇÃO DE MATERIAIS ESPECIALIZADOS

Objetivos: Democratizar materiais do LUME.

Atividades: Promover a produção e publicação de materiais

didático-pedagógicos que estejam ligados às ações e temáticas do LUME (a

exemplo do Projeto “Caminhos da Resistência”).

Equipe: Claudia Cristina Hoffmann (Coordenadora do LUME e servidora do

MPPR); Eduardo Gern Scoz (estagiário de pós-graduação em História do

MPPR); funcionário/a do Poder Executivo (a ser nomeado/a, substituto/a da

Hialony); Flávia da Rosa Melo (voluntária); Márcio José Pereira (voluntário);

Giulia Aniceski Manfredini (voluntária); Wilker Solidade (voluntário).

Participação de pesquisadores/as voluntários/as com interesses nos assuntos

tratados.



Recursos: a atividade necessita de recursos.

9. PLANO MUSEOLÓGICO DO LUME:

Objetivos: Criar um Plano Museológico orientado por conceitos, diretrizes,

objetivos, metodologias, cronogramas e demais questões importantes para o

funcionamento efetivo do LUME enquanto espaço museal para os fins aos quais

foi pensado e criado.

Atividades:

I. Criar um Plano de Ação com reuniões semanais para elaboração do Plano

Museológico que irá estruturar as ações do LUME;

II. Democratizar a criação do Plano Museológico fomentando a participação

ativa e horizontal dos membros do CEMVEJ, ex-presos políticos, professores,

pesquisadores, estudantes e representantes de segmentos vulneráveis como

mulheres, indígenas, quilombolas e ativistas da causa;

III. Estabelecer vínculos com docentes das redes pública e privada de ensino

básico através de um projeto de Ação Educativa;

IV. Fomentar exposições itinerantes de temáticas correlatas às do LUME;

V. Propor novos marcos históricos, como monumentos de memória sobre

ditadura no interior do Estado.

Equipe: Claudia Cristina Hoffmann (Coordenadora do LUME e servidora do

MPPR); Eduardo Gern Scoz (estagiário de pós-graduação em História do

MPPR); funcionário/a do Poder Executivo (a ser nomeado/a, substituto/a da

Hialony); Flávia da Rosa Melo (voluntária); Márcio José Pereira (voluntário);

Giulia Aniceski Manfredini (voluntária); Wilker Solidade (voluntário). Formar

equipe especializada (Grupo de Trabalho) para elaborar o Planejamento

Museológico para a sala com: museólogo, historiador, antropólogo. Elencar qual

é a demanda necessária de profissionais e reunir uma base de currículos de

profissionais que possam vir a ocupar tais cargos.

Bibliografia básica:

<https://www.museus.gov.br/wp-content/uploads/2017/06/Subs%C3%Addios-pa

ra-a-elabora%C3%A7%C3%A3o-de-planos-museol%C3%B3gicos.pdf>.

Acesso em: 06 de dezembro de 2021.

https://www.museus.gov.br/wp-content/uploads/2017/06/Subs%C3%ADdios-para-a-elabora%C3%A7%C3%A3o-de-planos-museol%C3%B3gicos.pdf
https://www.museus.gov.br/wp-content/uploads/2017/06/Subs%C3%ADdios-para-a-elabora%C3%A7%C3%A3o-de-planos-museol%C3%B3gicos.pdf


Recursos: a atividade necessita de recursos para a contratação de serviços e

financiamento de profissionais especializados.


